
1/04/2026

La quota sindical és deduïble en renda

Tant de bo la solidaritat algun dia no costara res, però mentrestant, volem que no et coste tant, i per

això t'informem que la quota sindical és deduïble en la teua declaració de la renda, pots consultar

amb el teu sindicat la quantitat que has abonat perquè pugues beneficiar-te d'eixa deducció quan

realitzes la teua declaració de 2025 perquè no apareix en les dades fiscals.

14/04/2026

Reunió ANECA i Sindicats

El passat 9 d'abril, CCOO, UGT i CSIF vam mantindre una reunió amb la ANECA. Es van abordar dues

qüestions principals:

1. Avaluació de l'activitat del professorat, tractant temes com els Sexennis d'investigació i transferència,

les Agències autonòmiques i l'Avaluació docent

2. Acreditació a Professorat Permanent Laboral (PPL)

15/04/2026

CCOO aconsegueix consolidar la Jubilació Parcial del

personal laboral

Després d'un intens treball de negociació, des de CCOO hem fet possible que la jubilació parcial es

consolide sota l'IV Conveni Únic AGE. Punts clau que has de conéixer:

• Reduccions de jornada entre el 25% i el 75%.

• Possibilitat d'acumular tot el temps de treball restant en un sol bloc.

• Mateixos permisos que el personal a temps complet.

16/04/2026

Sentència TJUE sobre el abús de temporalitat en

l'ocupació pública

El TJUE ha dictat una nova sentència (Assumpte C 418/2024, cas Abadal) que torna a evidenciar que

Espanya no disposa de mecanismes eficaços per a previndre i sancionar l'abús de temporalitat en

l'ocupació pública. Des de CCOO recordem que, malgrat reformes com la Llei 20/2021, la temporalitat

segueix entorn del 30%, demostrant que les mesures adoptades no funcionen. La solució exigeix una

reforma normativa clara que garantisca seguretat jurídica i complisca amb el Dret de la UE.
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16/04/2026

Artículo 7, CCOO, i el poder del col.lectiu

Hui més que mai, la societat necessita possibilisme per a atendre el present i mirar al futur. CCOO és

qui pot i deu atendre eixes necessitats, qui pot construir poder col·lectiu per a crear, entre totes i tots,

respostes col·lectives.

17/04/2026

Ajudes asistencials MUFACE any 2026

S'ha publicat en el BOE del 16/04/2026 la Resolució de 10 d'abril de 2026, de la Mutualitat General

de Funcionaris Civils de l'Estat, per la qual es convoca la concessió d'ajudes assistencials i per al

copagament farmacèutic per a l'any 2026.

21/04/2026

Garanties d'estabilitat per al personal interí 

Des de CCOO-UPV treballem en la cerca de solucions i en l’adopció d’acords que garantisquen

l’estabilitat de la plantilla, aconseguint que cap interí haja sigut destituït per romandre més de tres anys

en el seu lloc des que la Llei 20/2021 està en vigor. Proponem  reforçar la OEP PTGAS 2026 mitjançant

la inclusió d’una Taxa Específica d’Estabilització, prevista en l’art. 20.dos.4 LPGE 2023, a través de

l’aprovació de l’Instrument de Planificació Pluriennal, tal i com expliquem en la  propuesta de

CCOO-UPV, que comporta un increment substancial de les places oferides a consolidar. 

27/04/2026

OEP UPV 2026 PDI

CCOO-UPV valora positivament el resultat de la Taula General de Negociació del dimarts 21 d’abril. La

UPV disposarà en 2026 d’un marge ampli per a incorporar places de PDI permanent, la qual cosa

permetrà avançar en dos objectius importants: facilitar la promoció del professorat acreditat i contribuir

a l’estabilització de trajectòries vinculades a la docència i a la investigació.

27/04/2026

OEP UPV 2026 PTGAS

En la Taula de Negociació del 21 d'abril, CCOO UPV va votar a favor de la OEP del PTGAS 2026 en

incloure una flexibilització històrica de la taxa de reposició, que passa de 36 a 96 places. No obstant

això, el sindicat manté discrepàncies importants, especialment per no reservar almenys el 50% de

places al concurs oposició i per una negociació marcada per informació parcial, propostes pràcticament

tancades i escàs marge real per a l'anàlisi i la formulació d'alternatives.

28/04/2026

Trabajar SI Enfermar NO

Aquest 28 d’abril,  día mundial de la seguretat i salut en el treball,  CCOO  reclama responsabilitat

institucional i compromís empresarial per a situar la salut laboral com un dret fonamental i reforçar els

serveis públics com a garantia de protecció col·lectiva de la classe treballadora.
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29/04/2026

Comisió de Seguiment del Teletreball

CCOO-UPV valora positivament la reunió mantinguda ahir al matí, però considera insuficient reunir-se

cada dos anys per a analitzar únicament indicadors d'implantació, sense que la Comissió efectue

proposades de millora. Així mateix, considerem injustificable la decisió de continuar excloent a

col·lectius de persones quan la seua activitat es pot exercir en modalitat a distància. Pots consultar

l'informe complet de RRHH i resum

29/04/2026

Carrera Professional del PTGAS en la UPV

Des de CCOO-UPV us traslladem l'última actualització de dades facilitades per RRHH sobre la gestió

del sistema de carrera professional de la UPV. CCOO-UPV reclama a la Gerència que incremente

urgentment el personal tècnic del Servei de RRHH del PTGAS, i que proveïsca al servei d'una eina

informàtica que facilite la digitalització del Sistema de Carrera Professional del PTGAS.

CCOO t'ajuda a preparar-te:

CCOO UPV et recolza en el teu esforç

Des de CCOO UPV volem ajudar-te a preparar les proves selectives d'accés al C1, Administratiu, pel

sistema de concurs oposició (codi: 2025/P/FC/C/4) i hem obert un nou apartat en el nostre web dedicat

enterament a oferir-vos materials útils de suport. Entra en KIT D'ESTUDI i trobaràs tests, àudios i

resums per tema que t'ajudaran a estudiar. Anirem ampliant els materials en les pròximes setmanes.

Claus Práctiques Places Ajudant Doctor UPV

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) s'han publicat les convocatòries per a cobrir un

total de 81 places de Professor/a Ajudant Doctor en la UPV. L'equip de CCOO UPV hem preparat un

recurs exclusiu per a orientar-te en aquest camí, desglossant els punts clau, facilitant consells pràctics i

comentant els apartats del barem que solen generar més dubtes. Pots accedir el vídeo a través del

següent enllaç : Vídeo-guía

Coneixes les guies elaborades per CCOO i altres entitats?

Guies e Infografies 

Guies sobre ajudes i prestacions
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Guia d'ajudes i prestacions socials 2026

(CCOO)

Document informatiu elaborat per CCOO

sobre les mesures públiques del País

Valencià per a la protecció de les persones

en situació de vulnerabilitat i els requisits

d'accés

+info

Guia d'ajudes socials i serveis per a les

famílies 2025 (Ministeri)

Document informatiu del Ministeri de drets

socials, consum i Agenda 2030 l'objectiu de la

qual és facilitar informació actualitzada sobre

les prestacions, els beneficis i els serveis que

tenen a la seua disposició en l'àmbit de

l'Administració General de l'Estat

+info

Guia de prestacions 2025 (INSS)

Document informatiu de l'Institut Nacional de

la Seguretat Social (INSS) per a facilitar

informació actualitzada sobre les prestacions

+info

I no t'oblides de consultar la nostra web i xarxes per a estar al dia

https://linktr.ee/CCOOUPV
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