
1/05/2026

Els drets no es regalen, primer es conquisten i després

es defensen#1M

Aquest Primer de Maig, davant el soroll, la guerra i la divisió, la classe treballadora reclama unida un

salari digne, que permeta sostindre la vida, un habitatge assequible, que faça possible un projecte vital,

temps de descans suficient, com a condició per a viure més enllà del treball i respecte a la democràcia,

com a garantia dels tres.

4/05/2026

Ajudes sociosanitaries de MUFACE 2026

Des de CCOO volem informar-vos que ja s'ha obert oficialment la convocatòria per a sol·licitar les

ajudes sociosanitàries de MUFACE corresponents a l'exercici de l'any 2026.

5/05/2026

CCOO va participar en Foro Empleo UPV

CCOO UPV va participar en l'estand de Fòrum Ocupació que es va celebrar el dimecres 6 i el dijous

7 de maig, al Campus de Vera UPV. Ens han visitat moltes persones amb ganes de conéixer els seus

drets laborals i tindre informació sobre temes d'interés en la vida laboral.

6/05/2026

Obtenció del certificat R3 com investigador/a

S'ha publicat en el BOE 06-05-2026, la Resolució de 24 d'abril de 2026, de la Presidència de l'Agència

Estatal d'Investigació, per la qual s'aprova la convocatòria, corresponent a l'any 2026, per a l'obtenció

del certificat R3 com a investigador/a establit/a, conforme al que es preveu en la Llei 14/2011, d'1 de

juny, de la Ciència, la Tecnologia i la Innovació.

13/05/2026

Joventut becària, no precària

Comissions Obreres ha presentat la campanya ‘Joventut becària, no precària’, amb el llançament de

la web http://becariasnoprecarias.ccoo.es per a arreplegar signatures i suports socials que forcen el

desbloqueig de l'Estatut de les Persones en Pràctiques No Laborals. Aquesta iniciativa naix com a

resposta a la desprotecció que pateixen milers de joves que realitzen pràctiques no laborals.
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13/05/2026

Jornada de 35 hores i àmbit de negociació legítim

Fruit de la pressió i la tasca negociadora de CCOO en la Mesa General de Negociació de la

Generalitat Valenciana, s’ha assolit un compromís clau: la implantació de la jornada laboral de 35

hores setmanals per a tot el personal públic valencià.

13/05/2026

La posveritat de l'estabilizació del personal

Des de la secció sindical de CCOO-UPV, davant la desinformació abocada recentment, ens veiem en

l’obligació de restablir la veracitat dels fets esdevinguts durant la negociació de la OEP_PTGAS 2026:

 L’origen de les 60 places addicionals de la OEP-PTGAS 2026 és el resultat directe de la proposta

de criteris per a la OEP-PTGAS 2026 defensada per CCOO-UPV, des de l’any 2023. A més des d’una

perspectiva pràctica, la proposta de l’Administració de creació d’un nou grup de treball per a «analitzar

solucions» no sols és innecessària, sinó contraproduent. Per a resoldre el col·lapse actual i garantir la

seguretat jurídica dels opositors, CCOO-UPV exigeix la implementació immediata de mesures que la

Gerència ja coneix i que es basen en la gestió eficient de recursos.

14/05/2026

Projectes de RD claus per a l'estructura de les

universitats públiques i el professorat

El Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats ha obert el tràmit d’audiència i informació pública de

diversos Projectes de Reial decret que afecten directament el professorat i a l’estructura de les

universitats públiques: RD d’especialitats i àmbits de coneixement, que modifica l’RD 898/1985, RD

d’acreditació del Professorat Permanent Laboral (PPL)  per la ANECA, Estatut de l’Estudiantat

Universitari, Reconeixement i verificació de titulacions estrangeres.

14/05/2026

Que no te la colen en el teu contrate

El 14 de Maig realitzarem el Taller sobre Contractes amb la col·laboració de CCOO Indústria, per a

explicar les clàusules dels contractes i el conveni laboral que et correspon. No et quedes amb dubtes

sobre els teus drets laborals!. Pots consultar sobre nous tallers ací.

15/05/2026

El seu odi. Nostra diversitat

Davant el repunt de discursos i agressions LGTBI-fòbiques que s’han produït al llarg de l’any, CCOO

reafirma el seu compromís ferm amb la defensa dels drets de les persones LGTBI+ en els centres de

treball i en el conjunt de la societat. Sota el lema “El seu odi. La nostra diversitat”, el sindicat subratlla

que la pluralitat i la igualtat són pilars essencials de la convivència democràtica i del món laboral.
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15/05/2026

Cessament injust en la UPV

CCOO-UPV mostra la seua disconformitat amb el model de gestió del personal que està

imposant la Gerència. L'últim episodi d'aquesta deriva ha sigut el cessament injust i innecessari

d'una treballadora de 55 anys, el passat 30 d'abril de 2026, amb més de quinze anys de serveis

prestats en la Universitat. Un conflicte derivat d'errors en la gestió administrativa

20/05/2026

Quota de pràctiques deduïble

Després de consultar a l'Agència Tributària des de CCOO s'informa que “si s'ha subscrit un Conveni

especial amb la Seguretat Social per a generar, mantindre o ampliar el dret a les prestacions de la

Seguretat Social, pot deduir-se dels ingressos del treball aquestes cotitzacions”, tenint en compte que

les cotitzacions abonades fruit de convenis especials s'assimilen a les cotitzacions a la Seguretat Social

o mutualitats generades de manera obligatòria.

20/05/2026

Reducció horari estiu UPV

Tal com estableix l'ACORD PER A LA CONCILIACIÓ DE LA VIDA FAMILIAR I LABORAL DEL

PERSONAL EMPLEAT PÚBLIC DE LA UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE VALÈNCIA en el punt 5.4

Horari d'estiu en el període comprés entre els dies 1 de juny i 15 de setembre tots dos inclusivament,

el personal podrà reduir la seua jornada laboral en 42,5 hores, a raó de màxim una hora diària. Veure

vídeo.

22/05/2026

Llistes provisionals C1 UPV

Des de  CCOO-UPV us informem que en el DOGV de 22 de maig han eixit publicades les llistes

provisionals de persones admeses i excloses i l’òrgan tècnic de selecció de C1 Administrativa o

Administratiu (codi: 2025/P/FC/C/4).

25/05/2026

El calendari de la OOP es negocia en la MGN

CCOO-UPV  ha sol·licitat formalment a la Gerència negociar el calendari dels processos selectius

pendents en l'únic òrgan legal i legítim per a això: la Taula General de Negociació (MGN).

Simultàniament, hem registrat una proposta tècnica integral, el nostre  "Pla de Xoc triennal per a

l'optimizació i agilizació de les convocatòries pendents", aportant solucions reals al greu embós

que pateixen les convocatòries de les places del PTGAS en la nostra universitat.

26/05/2026

CCOO UPV amb la vaga educativa

Desde CCOO-UPV mostrem el nostre suport absolut i solidari a la vaga indefinida iniciada l’11 de maig

de 2026 pel professorat dels ensenyaments públics no universitaris.  Les demandes de les

organitzacions sindicals convocants de la vaga són legítimes i urgents, a causa de la situació crítica en

la qual es troba l’ensenyament públic valencià. Garantir una educació de qualitat exigeix posar fi a la

precarietat i assegurar unes condicions dignes, tant per als qui ensenyen com per als qui aprenen.
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26/05/2026

Resol els dubtes amb el teus certificats d' idiomes

Tens dubtes sobre els teus certificats d'idiomes i el nivell d'acreditació (A1, A2, B1, B2, C1, C2) que

tens? En CCOO-UPV t'ajudem a resoldre les teues preguntes. Si per a un concurs, promoció o requisit

en un lloc de treball es requereix un certificat de les taules de ACLES, has de fixar-te en 3 coses. Més

informació en la web.

27/05/2026

CCOO ha registrat formalment al.legacions a dos

projectes normatius

CCOO ha registrat formalment al·legacions a dos projectes normatius determinants per a les condicions

laborals i la carrera professional del professorat universitari: la regulació d’especialitats i àmbits de

coneixement, i el procediment d’acreditació del Professorat Permanent Laboral per part de la ANECA.

28/05/2026

Bloqueig intolerable a la jubilació parcial

CCOO i UGT denuncien el bloqueig intolerable per part de la Secretaria d'Estat de Seguretat Social a

l'aprovació, mitjançant reial decret llei, d'un acord ja consensuat que permetria garantir la jubilació

parcial del personal laboral en les Administracions Públiques.

CCOO t'ajuda a preparar-te:

CCOO UPV et recolza en el teu esforç

Des de CCOO UPV volem ajudar-te a preparar les proves selectives d'accés al C1, Administratiu, pel

sistema de concurs oposició (codi: 2025/P/FC/C/4) i hem obert un nou apartat en el nostre web dedicat

enterament a oferir-vos materials útils de suport. Entra en KIT D'ESTUDI i trobaràs tests, àudios i

resums per tema que t'ajudaran a estudiar. Anirem ampliant els materials en les pròximes setmanes.

Claus Pràctiques Places Ajudant Doctor UPV

En el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana (DOGV) s'han publicat les convocatòries per a cobrir un

total de 81 places de Professor/a Ajudant Doctor en la UPV. L'equip de CCOO UPV hem preparat un

recurs exclusiu per a orientar-te en aquest camí, desglossant els punts clau, facilitant consells pràctics i

comentant els apartats del barem que solen generar més dubtes. Pots accedir el vídeo a través del

següent enllaç : Vídeo-guía

Coneixes les guies elaborades per CCOO i altres entitats?
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Guies e Infografies 

I no t'oblides de consultar la nostra web i xarxes per a estar al dia

https://linktr.ee/CCOOUPV
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