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Simulacro 3 — SOLUCIONARIO RAZONADO

Constitucion Espafola (8)

1. Respuesta correcta: A

Fundamento: Constitucion Espafiola, art. 22.2. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que es ilegal.

Por qué fallan las otras:

B) Es anulable mediante acuerdo administrativo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Es ilegal.

C) Es licita mientras permanezca inscrita. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Es ilegal.

D) Queda suspendida hasta autorizacidn judicial. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Es ilegal.

Dénde reside la dificultad: Distinguir ilegalidad constitucional de suspension o disolucién judicial.

2. Respuesta correcta: C

Fundamento: Constitucién Espafiola, art. 22.5. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que las secretas y las de caracter paramilitar.

Por qué fallan las otras:

A) Las que actlan en mas de una comunidad auténoma. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Las secretas y las de caracter paramilitar.

B) Las inscritas en registros autondmicos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Las secretas y las de caracter paramilitar.

D) Las profesionales y las culturales. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Las secretas y las de caracter paramilitar.

Dénde reside la dificultad: Identificar una prohibicidn constitucional especifica.

3. Respuesta correcta: C

Fundamento: Constitucidn Espafiola, art. 17.2. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que el tiempo estrictamente necesario para realizar las averiguaciones tendentes al
esclarecimiento de los hechos.

TU TAMBE ERES UNIVERSITAT

Secci6 Sindical de CCOO-UPV WWW.CCOO0.uUpV.es

Cami de Vera S/N - Edifici 4G - 46022 VALENCIA. ’
+34 963 877 040 ext. 77040- 77043 A F I L I A T !

ccoo@upv.es




uneix-te a CCOO

T cCcoomi

el . = ;)iy;
; —~CCOO ens uneix cdueacid | J

|

T

T

i ==

12 i e s e = 2

Por qué fallan las otras:

A) El periodo fijado discrecionalmente por la autoridad gubernativa. — No corresponde al régimen
aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El tiempo estrictamente necesario para realizar las
averiguaciones tendentes al esclarecimiento de los hechos.

B) El tiempo necesario para que finalice la instruccidn penal. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: El tiempo estrictamente necesario para realizar las averiguaciones
tendentes al esclarecimiento de los hechos.

D) El tiempo necesario para que se formule acusacidn formal. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: El tiempo estrictamente necesario para realizar las averiguaciones
tendentes al esclarecimiento de los hechos.

Dénde reside la dificultad: Distinguir la finalidad constitucional de la detencidn preventiva de fases
procesales posteriores.

4. Respuesta correcta: B

Fundamento: Constitucion Espafiola, art. 17.4. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que el procedimiento de habeas corpus.

Por qué fallan las otras:

A) La cuestidn de inconstitucionalidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El procedimiento de habeas corpus.

C) El recurso de amparo administrativo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El procedimiento de habeas corpus.

D) La revisidn de oficio. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
El procedimiento de habeas corpus.

Dénde reside la dificultad: Identificar la garantia especifica frente a la detencion ilegal.
5. Respuesta correcta: B

Fundamento: Constitucién Espafiola, art. 21.2. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que comunicacion previa a la autoridad.

Por qué fallan las otras:

A) Licencia municipal constitutiva. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Comunicacién previa a la autoridad.

C) Autorizacion judicial previa. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Comunicacion previa a la autoridad.
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D) Aprobacién del Ministerio Fiscal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Comunicacién previa a la autoridad.

Dénde reside la dificultad: Distinguir comunicacion previa de autorizacion.

6. Respuesta correcta: A

Fundamento: Constitucién Espafiola, art. 21.2. El precepto o apartado del temario establece, para el

supuesto planteado, que cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico con peligro para
personas o bienes.

Por qué fallan las otras:

B) Cuando participe una asociacién no subvencionada. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: Cuando existan razones fundadas de alteracion del orden publico con peligro
para personas o bienes.

C) Cuando se celebre en dia laborable. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta

correcta real es: Cuando existan razones fundadas de alteracidn del orden publico con peligro para
personas o bienes.

D) Cuando no exista unanimidad entre los convocantes. — No corresponde al régimen aplicable al

supuesto. La respuesta correcta real es: Cuando existan razones fundadas de alteracién del orden publico
con peligro para personas o bienes.

Dénde reside la dificultad: Precisar el presupuesto material que habilita la prohibicién.

7. Respuesta correcta: D

Fundamento: Constitucién Espafiola, art. 29.1. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que la forma escrita.

Por qué fallan las otras:

A) La intervencion obligatoria de procurador. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: La forma escrita.

B) La autorizacién previa de la Administracion. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: La forma escrita.

C) La comparecencia exclusivamente presencial. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: La forma escrita.

Dénde reside la dificultad: Retener una exigencia formal expresa del derecho de peticidn.

8. Respuesta correcta: C
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Fundamento: Constitucidn Espafiola, art. 103.1. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que desconcentracion.

Por qué fallan las otras:

A) Autotutela judicial. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Desconcentracidn.

B) Reserva jurisdiccional. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Desconcentracion.

D) Independencia organica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: Desconcentracion.

Dénde reside la dificultad: Distinguir principios constitucionales de organizacién administrativa.

Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana
(2)
9. Respuesta correcta: A

Fundamento: Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, titulo Ill. El precepto o apartado del temario
establece, para el supuesto planteado, que la Sindicatura de Comptes.

Por qué fallan las otras:

B) La Delegacion del Gobierno. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La Sindicatura de Comptes.

C) La Diputacién Provincial de Valéencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La Sindicatura de Comptes.

D) El Tribunal Superior de Justicia como drgano de la Generalitat. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: La Sindicatura de Comptes.

Dénde reside la dificultad: Distinguir instituciones de la Generalitat de érganos estatales o locales.
10. Respuesta correcta: A

Fundamento: Estatut d'Autonomia de la Comunitat Valenciana, titulo Ill. El precepto o apartado del temario
establece, para el supuesto planteado, que el Sindic de Greuges.

Por qué fallan las otras:

B) La Sindicatura de Comptes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El Sindic de Greuges.
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C) El Comité Economic i Social. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El Sindic de Greuges.

D) El Consell Juridic Consultiu. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El Sindic de Greuges.

Donde reside la dificultad: Identificar la funcidn institucional exacta.

Unidn Europea (3)

11. Respuesta correcta: B

Fundamento: TFUE, art. 288; temario de Unidén Europea. El precepto o apartado del temario establece, para
el supuesto planteado, que a las autoridades nacionales.

Por qué fallan las otras:

A) A la Comision mediante decision individual. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: A las autoridades nacionales.

C) Al Tribunal de Justicia de la Unién Europea. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: A las autoridades nacionales.

D) Al Parlamento Europeo exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: A las autoridades nacionales.

Dénde reside la dificultad: Distinguir obligatoriedad del resultado y autonomia nacional sobre formay
medios.

12. Respuesta correcta: C

Fundamento: Temario de Unién Europea: reglamentos y entrada en vigor. El precepto o apartado del

temario establece, para el supuesto planteado, que a los veinte dias de su publicacion en el Diario Oficial de
la Unién Europea.

Por qué fallan las otras:

A) A los diez dias de su notificacién a los Estados. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: A los veinte dias de su publicacidn en el Diario Oficial de la Unién Europea.

B) A los treinta dias de su publicacién. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: A los veinte dias de su publicacidn en el Diario Oficial de la Unién Europea.

D) El mismo dia de su adopcion. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: A los veinte dias de su publicacién en el Diario Oficial de la Union Europea.

Dénde reside la dificultad: Recordar la regla supletoria de entrada en vigor.
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13. Respuesta correcta: B

Fundamento: TFUE, art. 288; temario de Unién Europea. El precepto o apartado del temario establece, para
el supuesto planteado, que no son vinculantes.

Por qué fallan las otras:

A) Solo vinculan a los Estados de la zona euro. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No son vinculantes.

C) Requieren transposicién mediante ley organica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No son vinculantes.

D) Tienen aplicaciéon directa en todos los Estados. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No son vinculantes.

Dénde reside la dificultad: Separar actos vinculantes de instrumentos no vinculantes.

Presupuestos (11)

14. Respuesta correcta: C

Fundamento: Ley 1/2015, art. 32.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que asignaciones individualizadas de gasto destinadas a cubrir necesidades aprobadas.

Por qué fallan las otras:

A) Reservas extrapresupuestarias de libre disposicion. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: Asignaciones individualizadas de gasto destinadas a cubrir necesidades
aprobadas.

B) Previsiones generales de ingresos sin destino. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Asignaciones individualizadas de gasto destinadas a cubrir necesidades
aprobadas.

D) Obligaciones ya pagadas por Tesoreria. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Asignaciones individualizadas de gasto destinadas a cubrir necesidades aprobadas.

Dénde reside la dificultad: Distinguir crédito presupuestario de ingreso y de pago.

15. Respuesta correcta: C

Fundamento: Ley 1/2015, art. 32.5. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que mediante los indicadores mensurables e identificables del programa.

Por qué fallan las otras:
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A) Por el nimero de modificaciones de crédito tramitadas. — No corresponde al régimen aplicable al

supuesto. La respuesta correcta real es: Mediante los indicadores mensurables e identificables del
programa.

B) Por el saldo bancario al cierre del ejercicio. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Mediante los indicadores mensurables e identificables del programa.

D) Por la antigliedad media de sus expedientes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Mediante los indicadores mensurables e identificables del programa.

Dénde reside la dificultad: Relacionar programacion presupuestaria con evaluacién por indicadores.

16. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley 1/2015, art. 33.3. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la conselleria competente en materia de hacienda.

Por qué fallan las otras:

A) Les Corts. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: La
conselleria competente en materia de hacienda.

B) La Sindicatura de Comptes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La conselleria competente en materia de hacienda.

C) Cada conselleria respecto de todos los ingresos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: La conselleria competente en materia de hacienda.

Dénde reside la dificultad: Identificar la competencia exacta en la fase de elaboracion.

17. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 1/2015, art. 37.a). El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la clasificacion organica.

Por qué fallan las otras:

B) La clasificacion territorial. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La clasificacion organica.

C) La clasificacion econémica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La clasificacidn organica.

D) La clasificacidn por programas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La clasificacién orgénica.

Dénde reside la dificultad: Diferenciar las cuatro clasificaciones del gasto.
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18. Respuesta correcta: B

Fundamento: Ley 1/2015, art. 37.c). El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la clasificacion econdmica.

Por qué fallan las otras:

A) La clasificacidn funcional exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: La clasificacion econdmica.

C) La clasificacidn territorial. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La clasificacién econdmica.

D) La clasificacion organica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La clasificacién econdmica.

Dénde reside la dificultad: Identificar el criterio econdmico frente a organizacion o finalidad.
19. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 1/2015, art. 45.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que se considera anulado, salvo los supuestos legalmente incorporables.

Por qué fallan las otras:

B) Se convierte en crédito ampliable. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Se considera anulado, salvo los supuestos legalmente incorporables.

C) Se transfiere al Fondo de Contingencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Se considera anulado, salvo los supuestos legalmente incorporables.

D) Se incorpora automaticamente al ejercicio siguiente. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Se considera anulado, salvo los supuestos legalmente
incorporables.

Dénde reside la dificultad: Distinguir anulacién general de excepciones de incorporacién.
20. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 1/2015, art. 48.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la ampliacién de crédito.

Por qué fallan las otras:

B) La transferencia de crédito. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La ampliacion de crédito.
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C) El anticipo de tesoreria. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La ampliacion de crédito.

D) La incorporacion de crédito. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La ampliacidn de crédito.

Dénde reside la dificultad: Distinguir figuras de modificacion por su presupuesto habilitante.

21. Respuesta correcta: C

Fundamento: Ley 1/2015, art. 50.2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que cuando exista reconocimiento del derecho o compromiso firme de aportacion en los
supuestos legalmente previstos.

Por qué fallan las otras:

A) Cuando haya finalizado el ejercicio presupuestario. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: Cuando exista reconocimiento del derecho o compromiso firme de
aportacién en los supuestos legalmente previstos.

B) Cuando el ingreso sea meramente posible. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Cuando exista reconocimiento del derecho o compromiso firme de aportacién
en los supuestos legalmente previstos.

D) Cuando lo solicite cualquier centro gestor sin soporte documental. — No corresponde al régimen
aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Cuando exista reconocimiento del derecho o
compromiso firme de aportacién en los supuestos legalmente previstos.

Dénde reside la dificultad: Identificar la excepcidn al requisito general de ingreso previo.

22. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley 1/2015, art. 51.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el uno por ciento de los créditos autorizados a la Administracion de la Generalitat.

Por qué fallan las otras:

A) El cinco por ciento del Fondo de Contingencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: El uno por ciento de los créditos autorizados a la Administracion de la
Generalitat.

B) El diez por ciento de los créditos de personal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: El uno por ciento de los créditos autorizados a la Administracion de la
Generalitat.
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C) El dos por ciento de los ingresos previstos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El uno por ciento de los créditos autorizados a la Administracion de la
Generalitat.

Ddnde reside la dificultad: Recordar el limite cuantitativo de una figura excepcional.
23. Respuesta correcta: A

Fundamento: Presupuesto UPV, Norma 3.3. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el documento K.

Por qué fallan las otras:

B) El documento A. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
documento K.

C) El documento T. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
documento K.

D) El documento D. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
documento K.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir propuesta de pago de autorizacién, compromiso y pago material.

24, Respuesta correcta: B

Fundamento: Presupuesto UPV, Norma 3.3. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el documento T.

Por qué fallan las otras:

A) El documento P. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
documento T.

C) El documento O. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
documento T.

D) El documento K. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
documento T.

Dénde reside la dificultad: Diferenciar ordenacion del pago de su ejecucidon material.

Estatutos de la Universitat Politecnica de Valencia
(21)

25. Respuesta correcta: A
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Fundamento: Estatutos UPV, art. 1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que constituyen la norma bdsica de su régimen de autogobierno.

Por qué fallan las otras:

B) Son una norma interna sin efectos juridicos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Constituyen la norma bdsica de su régimen de autogobierno.

C) Son un reglamento estatal de aplicacién supletoria. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: Constituyen la norma basica de su régimen de autogobierno.

D) Constituyen exclusivamente un cédigo de buenas practicas. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Constituyen la norma basica de su régimen de autogobierno.

Dénde reside la dificultad: Identificar la naturaleza juridica estatutaria.

26. Respuesta correcta: C

Fundamento: Estatutos UPV, art. 2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la formacion integral del estudiantado mediante creacidn, desarrollo, transmisidn y critica
del conocimiento.

Por qué fallan las otras:

A) La coordinacion administrativa de todas las universidades valencianas. — No corresponde al régimen
aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: La formacion integral del estudiantado mediante
creacion, desarrollo, transmisién y critica del conocimiento.

B) La gestion exclusiva de investigacion contratada. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: La formacién integral del estudiantado mediante creacidn, desarrollo,
transmisidn y critica del conocimiento.

D) La prestacidn de servicios mercantiles a empresas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: La formacion integral del estudiantado mediante creacion, desarrollo,
transmisidn y critica del conocimiento.

Dénde reside la dificultad: Distinguir finalidad esencial de actividades instrumentales.
27. Respuesta correcta: B

Fundamento: Estatutos UPV, art. 2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que promover que sean remuneradas.

Por qué fallan las otras:

A) Excluir a instituciones publicas y entidades sin animo de lucro. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Promover que sean remuneradas.
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C) Limitarlas a empresas privadas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Promover que sean remuneradas.

D) Exigir que sean siempre no remuneradas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Promover que sean remuneradas.

Dénde reside la dificultad: Retener una previsidn concreta sobre practicas externas.

28. Respuesta correcta: B

Fundamento: Estatutos UPV, art. 3. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el valenciano.

Por qué fallan las otras:

A) El castellano como Unica lengua administrativa. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El valenciano.

C) El inglés. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
valenciano.

D) El francés. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
valenciano.

Dénde reside la dificultad: Identificar la medida lingtistica especifica de responsabilidad social.
29. Respuesta correcta: D

Fundamento: Estatutos UPV, art. 4. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que programas de acogida.

Por qué fallan las otras:

A) Programas de acreditacion econdmica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Programas de acogida.

B) Programas de inspeccién docente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Programas de acogida.

C) Programas de seleccion de personal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Programas de acogida.

Dénde reside la dificultad: Distinguir la medida estatutaria concreta en materia lingtistica.

30. Respuesta correcta: B

Fundamento: Estatutos UPV, art. 19. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que organizar y controlar las ensefianzas y procesos académicos conducentes a sus titulos.
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Por qué fallan las otras:

A) Aprobar definitivamente los Estatutos de la Universitat. — No corresponde al régimen aplicable al

supuesto. La respuesta correcta real es: Organizar y controlar las ensefianzas y procesos académicos
conducentes a sus titulos.

C) Fiscalizar externamente las cuentas de la Generalitat. — No corresponde al régimen aplicable al

supuesto. La respuesta correcta real es: Organizar y controlar las ensefianzas y procesos académicos
conducentes a sus titulos.

D) Nombrar al rector o rectora. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Organizar y controlar las ensefianzas y procesos académicos conducentes a sus titulos.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir funciones de centro de competencias de érganos generales.

31. Respuesta correcta: B

Fundamento: Estatutos UPV, art. 22. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la Escuela de Doctorado.

Por qué fallan las otras:

A) La Gerencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: La
Escuela de Doctorado.

C) La Sindicatura de Greuges. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La Escuela de Doctorado.

D) El Consejo Social. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: La
Escuela de Doctorado.

Dénde reside la dificultad: Identificar la estructura competente en doctorado.

32. Respuesta correcta: D

Fundamento: Estatutos UPV, art. 25. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que coordinar las ensefianzas de una o varias areas de conocimiento de acuerdo con la
programacion docente.

Por qué fallan las otras:

A) Expedir titulos oficiales en nombre del Estado. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Coordinar las ensefianzas de una o varias areas de conocimiento de acuerdo con
la programaciéon docente.
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B) Aprobar el presupuesto general de la Universitat. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Coordinar las ensefianzas de una o varias dreas de conocimiento de acuerdo con
la programacion docente.

C) Autorizar la creacién de universidades privadas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Coordinar las ensefianzas de una o varias dreas de conocimiento de acuerdo con
la programaciéon docente.

Dénde reside la dificultad: Distinguir funcién departamental de competencias institucionales generales.
33. Respuesta correcta: B

Fundamento: Estatutos UPV, arts. 28-29. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la investigacidn cientifica y técnica o la creacidn artistica, ademas de actividades
especializadas relacionadas.

Por qué fallan las otras:

A) La gestion ordinaria de matricula de todos los grados. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: La investigacion cientifica y técnica o la creacion artistica, ademas
de actividades especializadas relacionadas.

C) La representacion sindical del personal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: La investigacion cientifica y técnica o la creacidn artistica, ademas de actividades
especializadas relacionadas.

D) La aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: La investigacion cientifica y técnica o la creacidn artistica, ademas
de actividades especializadas relacionadas.

Doénde reside la dificultad: Identificar la funcidon nuclear de los institutos.
34. Respuesta correcta: D

Fundamento: Estatutos UPV, art. 42. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la Sindicatura de Greuges Universitaria.

Por qué fallan las otras:

A) La Inspeccién de Servicios. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La Sindicatura de Greuges Universitaria.

B) La Gerencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: La
Sindicatura de Greuges Universitaria.

C) La Unidad de Igualdad y Diversidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La Sindicatura de Greuges Universitaria.
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Dénde reside la dificultad: Diferenciar érganos de garantia, inspeccidn y gestion.

35. Respuesta correcta: B

Fundamento: Estatutos UPV, art. 41. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que velar por el correcto funcionamiento de los servicios y colaborar en la mejora de la calidad.

Por qué fallan las otras:

A) Resolver recursos contencioso-administrativos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Velar por el correcto funcionamiento de los servicios y colaborar en la mejora de
la calidad.

C) Aprobar las leyes presupuestarias valencianas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Velar por el correcto funcionamiento de los servicios y colaborar en la mejora de
la calidad.

D) Elegir al rector o rectora. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: Velar por el correcto funcionamiento de los servicios y colaborar en la mejora de la calidad.

Dénde reside la dificultad: Distinguir inspeccidn interna de control judicial o electoral.

36. Respuesta correcta: D

Fundamento: Estatutos UPV, art. 46. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que constituye un derecho y un deber.

Por qué fallan las otras:

A) Depende de autorizacion de Gerencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Constituye un derecho y un deber.

B) Es facultativa en todos los casos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Constituye un derecho y un deber.

C) Solo es obligatoria para quien preside. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Constituye un derecho y un deber.

Doénde reside la dificultad: Identificar el doble caracter de la asistencia.
37. Respuesta correcta: C

Fundamento: Estatutos UPV, art. 49. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el respeto a las competencias de los demas érganos.

Por qué fallan las otras:
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A) La delegacidn obligatoria de todas las competencias. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: El respeto a las competencias de los demas érganos.

B) La prevalencia de los drganos unipersonales sobre los colegiados. — No corresponde al régimen
aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El respeto a las competencias de los demads drganos.

D) La sustitucidn automatica de érganos inferiores. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El respeto a las competencias de los demads drganos.

Dénde reside la dificultad: Distinguir coordinacién institucional de jerarquias inexistentes.

38. Respuesta correcta: B

Fundamento: Estatutos UPV, art. 50. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que los que proceda conforme al régimen de publicidad previsto estatutariamente.

Por qué fallan las otras:

A) Solo los acuerdos econdmicos superiores a una cuantia fija. — No corresponde al régimen aplicable al

supuesto. La respuesta correcta real es: Los que proceda conforme al régimen de publicidad previsto
estatutariamente.

C) Unicamente los acuerdos del Consejo Social. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Los que proceda conforme al régimen de publicidad previsto estatutariamente.

D) Ningun acuerdo interno puede publicarse. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Los que proceda conforme al régimen de publicidad previsto estatutariamente.

Dénde reside la dificultad: Relacionar eficacia institucional con publicidad de acuerdos.

39. Respuesta correcta: C

Fundamento: Estatutos UPV, art. 56. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el Consejo de Gobierno.

Por qué fallan las otras:

A) La Comisidn Electoral. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
El Consejo de Gobierno.

B) La Sindicatura de Greuges. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El Consejo de Gobierno.

D) La Escuela de Doctorado. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: El Consejo de Gobierno.

Dénde reside la dificultad: Identificar una competencia estratégica del Consejo de Gobierno.
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40. Respuesta correcta: B

Fundamento: Estatutos UPV, art. 56. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el Consejo de Gobierno.

Por qué fallan las otras:

A) Cada centro de forma auténoma. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El Consejo de Gobierno.

C) El Claustro exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El Consejo de Gobierno.

D) La Gerencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
Consejo de Gobierno.

Dénde reside la dificultad: Distinguir potestad normativa general de competencias especificas.

41. Respuesta correcta: A

Fundamento: Estatutos UPV, art. 60. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el Claustro Universitario.

Por qué fallan las otras:

B) La Tesoreria. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
Claustro Universitario.

C) El Servicio de Informatica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: El Claustro Universitario.

D) La Comision de Reclamaciones. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El Claustro Universitario.

Donde reside la dificultad: Identificar la funcidn deliberativa del Claustro.
42. Respuesta correcta: A

Fundamento: Estatutos UPV, art. 70. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que del rector o rectora, bajo su dependencia y supervisién.

Por qué fallan las otras:

B) De la Comisidn Electoral. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: Del rector o rectora, bajo su dependencia y supervision.

C) De Les Corts. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Del
rector o rectora, bajo su dependencia y supervision.
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D) Del Consejo Social con plena autonomia ejecutiva. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: Del rector o rectora, bajo su dependencia y supervision.

Doénde reside la dificultad: Precisar la relacion funcional de la Gerencia.

43, Respuesta correcta: D

Fundamento: Estatutos UPV, art. 70. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que no puede ejercer funciones docentes ni investigadoras.

Por qué fallan las otras:

A) No puede gestionar recursos humanos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: No puede ejercer funciones docentes ni investigadoras.

B) No puede intervenir en asuntos econémicos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No puede ejercer funciones docentes ni investigadoras.

C) No puede participar en érganos colegiados. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No puede ejercer funciones docentes ni investigadoras.

Dénde reside la dificultad: Identificar una incompatibilidad estatutaria especifica.

44. Respuesta correcta: A

Fundamento: Estatutos UPV, art. 72. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que no puede superar catorce.

Por qué fallan las otras:

B) No puede superar ocho. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: No puede superar catorce.

C) No puede superar veinte. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: No puede superar catorce.

D) No puede superar diez. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: No puede superar catorce.

Dénde reside la dificultad: Retener un limite organizativo exacto.

45, Respuesta correcta: C

Fundamento: Estatutos UPV, art. 75. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que a director o directora de departamento.

Por qué fallan las otras:
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A) A presidente o presidenta del Consejo Social. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: A director o directora de departamento.

B) A rector o rectora. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: A
director o directora de departamento.

D) A gerente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: A director
o directora de departamento.

Dénde reside la dificultad: Distinguir asimilacion retributiva de dependencia funcional.

LOSU vy legislacion universitaria (16)

46. Respuesta correcta: C

Fundamento: LOSU, art. 5.2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado, que
las universidades, las agencias de evaluacidn y las Administraciones Publicas competentes.

Por qué fallan las otras:

A) Unicamente los Consejos Sociales. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Las universidades, las agencias de evaluacion y las Administraciones Publicas competentes.

B) Exclusivamente el Ministerio competente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Las universidades, las agencias de evaluacidn y las Administraciones Publicas
competentes.

D) Solo ANECA. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Las
universidades, las agencias de evaluacidn y las Administraciones Publicas competentes.

Dénde reside la dificultad: Identificar la responsabilidad compartida en aseguramiento de calidad.

47. Respuesta correcta: D

Fundamento: LOSU, art. 5.3. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado, que
mediante sistemas internos de garantia de calidad.

Por qué fallan las otras:

A) Mediante recursos administrativos previos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Mediante sistemas internos de garantia de calidad.

B) Mediante convenios colectivos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Mediante sistemas internos de garantia de calidad.

C) Mediante auditorias tributarias exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Mediante sistemas internos de garantia de calidad.
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Dénde reside la dificultad: Relacionar universidad y aseguramiento interno de calidad.

48. Respuesta correcta: D

Fundamento: LOSU, art. 5.4. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado, que
estar inscritas en el Registro Europeo de Agencias de Calidad (EQAR).

Por qué fallan las otras:

A) Tener sede en Madrid. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Estar inscritas en el Registro Europeo de Agencias de Calidad (EQAR).

B) Ser entidades mercantiles publicas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Estar inscritas en el Registro Europeo de Agencias de Calidad (EQAR).

C) Depender organicamente de ANECA. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Estar inscritas en el Registro Europeo de Agencias de Calidad (EQAR).

Dénde reside la dificultad: Retener la condicién europea exigida a las agencias autondémicas.

49, Respuesta correcta: A

Fundamento: LOSU, art. 38.2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
gue cuatro meses.

Por qué fallan las otras:

B) Dos meses. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Cuatro
meses.

C) Un mes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Cuatro
meses.

D) Seis meses. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Cuatro
meses.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir el plazo de control de legalidad estatutario.
50. Respuesta correcta: C

Fundamento: LOSU, art. 38.4. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
que ponen fin a la via administrativa.

Por qué fallan las otras:

A) Son siempre actos de tramite no recurribles. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Ponen fin a la via administrativa.
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B) Requieren alzada ante la comunidad auténoma. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Ponen fin a la via administrativa.

D) Carecen de eficacia hasta aprobacién ministerial. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Ponen fin a la via administrativa.

Dénde reside la dificultad: Identificar el agotamiento de la via administrativa.
51. Respuesta correcta: A

Fundamento: LOSU, art. 39. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado, que
mecanismos de integridad institucional y prevencion de conflictos de intereses.

Por qué fallan las otras:

B) Reserva absoluta de la actividad investigadora. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Mecanismos de integridad institucional y prevencidn de conflictos de intereses.

C) Secreto general de sus decisiones econdmicas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Mecanismos de integridad institucional y prevencion de conflictos de intereses.

D) Ausencia de controles internos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Mecanismos de integridad institucional y prevencién de conflictos de intereses.

Ddnde reside la dificultad: Relacionar transparencia con integridad institucional.

52. Respuesta correcta: C

Fundamento: LOSU, art. 43. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado, que
los departamentos y otras unidades que determinen los Estatutos.

Por qué fallan las otras:

A) Las comunidades auténomas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Los departamentos y otras unidades que determinen los Estatutos.

B) Las agencias de calidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: Los departamentos y otras unidades que determinen los Estatutos.

D) Solo los Consejos Sociales. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Los departamentos y otras unidades que determinen los Estatutos.

Dénde reside la dificultad: Identificar el concepto de unidad basica.

53. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley valenciana de coordinacidn universitaria, art. 30. El precepto o apartado del temario
establece, para el supuesto planteado, que el Plan Universitario Valenciano.
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Por qué fallan las otras:

A) El convenio colectivo Unico. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El Plan Universitario Valenciano.

B) El reglamento electoral de cada universidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El Plan Universitario Valenciano.

C) El presupuesto de cada departamento. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El Plan Universitario Valenciano.

Dénde reside la dificultad: Distinguir planificacién autonémica de instrumentos internos.
54. Respuesta correcta: C

Fundamento: Ley valenciana de coordinacidn universitaria, art. 33. El precepto o apartado del temario
establece, para el supuesto planteado, que el contrato-programa.

Por qué fallan las otras:

A) La encomienda de gestion electoral. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El contrato-programa.

B) La declaracidon responsable. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El contrato-programa.

D) El recurso de alzada. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
El contrato-programa.

Dénde reside la dificultad: Identificar el instrumento de financiacion por objetivos.
55. Respuesta correcta: A

Fundamento: Real Decreto 822/2021, art. 9. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el crédito ECTS.

Por qué fallan las otras:

B) La hora lectiva del profesorado. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El crédito ECTS.

C) El punto de baremo administrativo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El crédito ECTS.

D) La unidad de gasto presupuestario. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El crédito ECTS.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir medida de trabajo académico de medidas docentes o administrativas.
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56. Respuesta correcta: B

Fundamento: Real Decreto 822/2021, art. 10. El precepto o apartado del temario establece, para el

supuesto planteado, que computa créditos obtenidos en estudios o actividades previas para la obtencion
del titulo.

Por qué fallan las otras:

A) Convierte automaticamente un titulo propio en oficial. — No corresponde al régimen aplicable al

supuesto. La respuesta correcta real es: Computa créditos obtenidos en estudios o actividades previas para
la obtencion del titulo.

C) Sustituye la expedicidn del titulo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Computa créditos obtenidos en estudios o actividades previas para la obtencidn del titulo.

D) Elimina la necesidad de matricula en todo el titulo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.

La respuesta correcta real es: Computa créditos obtenidos en estudios o actividades previas para la
obtencién del titulo.

Doénde reside la dificultad: Diferenciar reconocimiento de créditos de otros efectos académicos.

57. Respuesta correcta: D

Fundamento: Real Decreto 822/2021, art. 11. El precepto o apartado del temario establece, para el

supuesto planteado, que permitir al estudiantado aplicar y complementar conocimientos y favorecer
competencias profesionales.

Por qué fallan las otras:

A) Eliminar la evaluacién académica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta

correcta real es: Permitir al estudiantado aplicar y complementar conocimientos y favorecer competencias
profesionales.

B) Sustituir obligatoriamente toda la docencia tedrica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.

La respuesta correcta real es: Permitir al estudiantado aplicar y complementar conocimientos y favorecer
competencias profesionales.

C) Conceder por si mismas un titulo universitario. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Permitir al estudiantado aplicar y complementar conocimientos y favorecer
competencias profesionales.

Dénde reside la dificultad: Identificar la finalidad formativa de las practicas.

58. Respuesta correcta: D

Fundamento: Real Decreto 822/2021, art. 12. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que la comunidad auténoma competente.

TU TAMBE ERES UNIVERSITAT

Secci6 Sindical de CCOO-UPV WWW.CCOO0.uUpV.es

Cami de Vera S/N - Edifici 4G - 46022 VALENCIA. 14
+34 963 877 040 ext. 77040- 77043 A F I L I A T !

ccoo@upv.es




uneix-te a CCOO

T cCcoomi

el . = ;)iy;
; —~CCOO ens uneix cdueacid | J

|

T

T

—

Por qué fallan las otras:

A) El Consejo de Estudiantes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La comunidad auténoma competente.

B) Cada departamento universitario. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La comunidad auténoma competente.

C) La Conferencia de Rectores con caracter vinculante. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: La comunidad auténoma competente.

Dénde reside la dificultad: Distinguir competencia autondmica de autonomia universitaria.

59. Respuesta correcta: C

Fundamento: Real Decreto 822/2021, arts. 4, 14. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que una estructura coherente con los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso.

Por qué fallan las otras:

A) Una duracion fijada por cada estudiante sin limites. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.

La respuesta correcta real es: Una estructura coherente con los resultados de aprendizaje y el perfil de
egreso.

B) Una distribucion idéntica en todas las ramas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Una estructura coherente con los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso.

D) La ausencia de formacion bdsica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Una estructura coherente con los resultados de aprendizaje y el perfil de egreso.

Dénde reside la dificultad: Relacionar disefio curricular y resultados de aprendizaje.

60. Respuesta correcta: A

Fundamento: Real Decreto 822/2021, art. 22. El precepto o apartado del temario establece, para el

supuesto planteado, que una estructura curricular que integra formacidn universitaria y actividad formativa
en una entidad colaboradora.

Por qué fallan las otras:

B) Un sistema de acceso reservado a personal funcionario. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Una estructura curricular que integra formacion universitaria y
actividad formativa en una entidad colaboradora.

C) Una modalidad de doctorado sin universidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Una estructura curricular que integra formacién universitaria y actividad
formativa en una entidad colaboradora.
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D) Una segunda expedicién del mismo titulo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Una estructura curricular que integra formacién universitaria y actividad
formativa en una entidad colaboradora.

Dénde reside la dificultad: Distinguir estructura curricular dual de otras figuras.
61. Respuesta correcta: C

Fundamento: Real Decreto 822/2021, arts. 34-35. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que comprobar periddicamente que su implantacién y resultados mantienen las
condiciones y calidad exigidas.

Por qué fallan las otras:

A) Sustituir la verificacién inicial antes de implantarse. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.

La respuesta correcta real es: Comprobar periédicamente que su implantaciéon y resultados mantienen las
condiciones y calidad exigidas.

B) Eliminar el seguimiento del titulo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Comprobar periédicamente que su implantacion y resultados mantienen las condiciones y
calidad exigidas.

D) Transformarlo automdaticamente en titulo propio. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Comprobar peridédicamente que su implantacion y resultados mantienen las
condiciones y calidad exigidas.

Dénde reside la dificultad: Diferenciar verificacién, seguimiento y renovacidn de acreditacién.

Ley 39/2015, de Procedimiento Administrativo
Comun (13)

62. Respuesta correcta: B

Fundamento: Ley 39/2015, art. 14.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que puede elegir si se comunica electréonicamente o no, salvo que quede obligada por norma.

Por qué fallan las otras:

A) Debe usar siempre papel. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: Puede elegir si se comunica electrénicamente o no, salvo que quede obligada por norma.

C) Solo puede cambiar de medio con autorizacion judicial. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Puede elegir si se comunica electrénicamente o no, salvo que
quede obligada por norma.
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D) Debe usar siempre medios electronicos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Puede elegir si se comunica electrénicamente o no, salvo que quede obligada
por norma.

Dénde reside la dificultad: Distinguir regla de eleccion de los sujetos obligados.
63. Respuesta correcta: B

Fundamento: Ley 39/2015, art. 12. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que las personas interesadas no obligadas a relacionarse electrénicamente.

Por qué fallan las otras:

A) Unicamente representantes profesionales. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Las personas interesadas no obligadas a relacionarse electronicamente.

C) Solo las personas juridicas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Las personas interesadas no obligadas a relacionarse electrénicamente.

D) Exclusivamente empleados publicos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Las personas interesadas no obligadas a relacionarse electronicamente.

Ddnde reside la dificultad: Relacionar asistencia electréonica con ausencia de obligacion.

64. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley 39/2015, art. 5.3. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que para formular solicitudes, presentar declaraciones o comunicaciones, interponer recursos,
desistir y renunciar a derechos.

Por qué fallan las otras:

A) Solo para recibir informacion general. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Para formular solicitudes, presentar declaraciones o comunicaciones, interponer recursos,
desistir y renunciar a derechos.

B) Para cualquier acto de mero tramite sin excepcion. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: Para formular solicitudes, presentar declaraciones o comunicaciones,
interponer recursos, desistir y renunciar a derechos.

C) Unicamente para consultar una sede electrénica publica. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Para formular solicitudes, presentar declaraciones o
comunicaciones, interponer recursos, desistir y renunciar a derechos.

Dénde reside la dificultad: Distinguir actos que exigen acreditacién de representacion.

65. Respuesta correcta: B
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Fundamento: Ley 39/2015, art. 5.6. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que puede subsanarse aportando la acreditacion dentro del plazo concedido.

Por qué fallan las otras:

A) Determina siempre el archivo definitivo inmediato. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: Puede subsanarse aportando la acreditacidon dentro del plazo concedido.

C) Obliga a iniciar un nuevo procedimiento. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Puede subsanarse aportando la acreditacién dentro del plazo concedido.

D) Convierte al representante en interesado principal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: Puede subsanarse aportando la acreditacion dentro del plazo concedido.

Dénde reside la dificultad: Identificar la subsanabilidad de la representacion.

66. Respuesta correcta: C

Fundamento: Ley 39/2015, art. 28. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que recabarlo electrénicamente, salvo oposicion o excepcion legal.

Por qué fallan las otras:

A) Solicitar autorizacién judicial para consultarlo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Recabarlo electrénicamente, salvo oposicién o excepcién legal.

B) Archivar el expediente por falta documental. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Recabarlo electrénicamente, salvo oposicién o excepcién legal.

D) Exigir siempre una copia en papel al interesado. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Recabarlo electrénicamente, salvo oposicion o excepcion legal.

Dénde reside la dificultad: Aplicar el principio de no aportacién de documentos ya disponibles.

67. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 39/2015, art. 35. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que ser motivados con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho.

Por qué fallan las otras:

B) Ser siempre dictados por un drgano colegiado. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Ser motivados con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho.

C) Publicarse necesariamente en el BOE. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Ser motivados con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho.
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D) Ser aprobados por ley organica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Ser motivados con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho.

Dénde reside la dificultad: Identificar un supuesto legal de motivacion.

68. Respuesta correcta: C

Fundamento: Ley 39/2015, art. 39.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que desde la fecha en que se dicta, salvo que en él se disponga otra cosa.

Por qué fallan las otras:

A) Desde la propuesta de resolucién. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Desde la fecha en que se dicta, salvo que en él se disponga otra cosa.

B) Solo desde su publicacién en el BOE. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Desde la fecha en que se dicta, salvo que en él se disponga otra cosa.

D) Desde la apertura del expediente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Desde la fecha en que se dicta, salvo que en él se disponga otra cosa.

Dénde reside la dificultad: Distinguir validez y eficacia temporal del acto.

69. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley 39/2015, art. 43.2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que se entiende rechazada, salvo imposibilidad técnica o material acreditada.

Por qué fallan las otras:

A) Caduca el procedimiento en todo caso. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Se entiende rechazada, salvo imposibilidad técnica o material acreditada.

B) Se reinicia automaticamente el procedimiento. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Se entiende rechazada, salvo imposibilidad técnica o material acreditada.

C) Se entiende aceptada expresamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Se entiende rechazada, salvo imposibilidad técnica o material acreditada.

Dénde reside la dificultad: Aplicar la regla de rechazo por falta de acceso.

70. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 39/2015, art. 25.1.b). El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que se produce la caducidad en los términos legales.

Por qué fallan las otras:
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B) Se transforma en procedimiento sancionador. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Se produce la caducidad en los términos legales.

C) Se estima la pretension del interesado. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Se produce la caducidad en los términos legales.

D) Se prorroga indefinidamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Se produce la caducidad en los términos legales.

Dénde reside la dificultad: Distinguir silencio y caducidad en procedimientos de oficio.

71. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 39/2015, art. 95.3. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el procedimiento caducado no interrumpe por si mismo la prescripcion.

Por qué fallan las otras:

B) La accidn prescribe automaticamente ese dia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El procedimiento caducado no interrumpe por si mismo la prescripcion.

C) La prescripcién desaparece si hubo actuaciones. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El procedimiento caducado no interrumpe por si mismo la prescripcion.

D) La prescripcion queda interrumpida indefinidamente. — No corresponde al régimen aplicable al

supuesto. La respuesta correcta real es: El procedimiento caducado no interrumpe por si mismo la
prescripcion.

Dénde reside la dificultad: Distinguir caducidad procedimental de prescripcion material.
72. Respuesta correcta: B

Fundamento: Ley 39/2015, art. 88.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que ponerlas de manifiesto para que formulen alegaciones y aporten medios de prueba.

Por qué fallan las otras:

A) Archivar el procedimiento. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Ponerlas de manifiesto para que formulen alegaciones y aporten medios de prueba.

C) Resolverlas sin audiencia en todo caso. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Ponerlas de manifiesto para que formulen alegaciones y aporten medios de prueba.

D) Remitirlas necesariamente a la jurisdiccion penal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Ponerlas de manifiesto para que formulen alegaciones y aporten medios de
prueba.

Dénde reside la dificultad: Aplicar congruencia y audiencia sobre cuestiones conexas.
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73. Respuesta correcta: B

Fundamento: Ley 39/2015, art. 88.2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que no puede agravarla sin perjuicio de que la Administracion inicie de oficio otro
procedimiento si procede.

Por qué fallan las otras:

A) Debe mejorarla necesariamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: No puede agravarla sin perjuicio de que la Administracidn inicie de oficio otro
procedimiento si procede.

C) Puede agravarla libremente si motiva. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: No puede agravarla sin perjuicio de que la Administracidn inicie de oficio otro
procedimiento si procede.

D) Solo puede reproducir literalmente la solicitud. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No puede agravarla sin perjuicio de que la Administracién inicie de oficio otro
procedimiento si procede.

Dénde reside la dificultad: Identificar la prohibicidn de reformatio in peius administrativa.
74. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley 39/2015, art. 121. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el recurso de alzada.

Por qué fallan las otras:

A) La reclamacidon econémico-administrativa en todo caso. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: El recurso de alzada.

B) La revisién de oficio exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El recurso de alzada.

C) El recurso potestativo de reposicidn. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El recurso de alzada.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir alzada de reposicidn seglin agotamiento de via.

Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector
Publico (4)

75. Respuesta correcta: C
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Fundamento: Ley 40/2015, art. 11. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que no supone cesién de la titularidad ni de los elementos sustantivos de su ejercicio.

Por qué fallan las otras:

A) Convierte al encomendado en superior jerarquico. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: No supone cesion de la titularidad ni de los elementos sustantivos de su
ejercicio.

B) Transfiere definitivamente la competencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No supone cesién de la titularidad ni de los elementos sustantivos de su
ejercicio.

D) Extingue la competencia del drgano encomendante. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: No supone cesion de la titularidad ni de los elementos sustantivos de su
ejercicio.

Dénde reside la dificultad: Distinguir encomienda de gestidn de transferencia competencial.
76. Respuesta correcta: B

Fundamento: Ley 40/2015, art. 10. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la avocacion.

Por qué fallan las otras:

A) La encomienda de gestién. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La avocacion.

C) La suplencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: La
avocacion.

D) La delegacidn de firma. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La avocacion.

Dénde reside la dificultad: Diferenciar avocacion de otras técnicas organizativas.
77. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley 40/2015, art. 12. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que no altera la competencia y se limita a la firma de resoluciones y actos.

Por qué fallan las otras:

A) Transfiere la titularidad de la competencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No altera la competencia y se limita a la firma de resoluciones y actos.
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B) Impide al érgano delegante firmar otros actos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No altera la competencia y se limita a la firma de resoluciones y actos.

C) Convierte al delegado en érgano superior. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No altera la competencia y se limita a la firma de resoluciones y actos.

Dénde reside la dificultad: Distinguir delegacién de firma de delegacidn de competencias.

78. Respuesta correcta: C

Fundamento: Ley 40/2015, art. 17. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la asistencia de quien ejerza la presidencia y la secretaria o de quienes les suplan, ademas
del quérum exigido.

Por qué fallan las otras:

A) La asistencia obligatoria de un notario. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La asistencia de quien ejerza la presidencia y la secretaria o de quienes les suplan, ademas
del quérum exigido.

B) La presencia de todos sus miembros. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta

correcta real es: La asistencia de quien ejerza la presidencia y la secretaria o de quienes les suplan, ademas
del qudrum exigido.

D) La autorizacidn del érgano superior. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La asistencia de quien ejerza la presidencia y la secretaria o de quienes les suplan, ademas
del quérum exigido.

Dénde reside la dificultad: Identificar requisitos de constitucidn del érgano colegiado.

Funcion Pudblica (10)

79. Respuesta correcta: A

Fundamento: TREBEP, art. 9.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
que el funcionario de carrera.

Por qué fallan las otras:

B) El alto cargo politico. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
El funcionario de carrera.

C) El personal eventual. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
El funcionario de carrera.

D) El personal laboral temporal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El funcionario de carrera.
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Dénde reside la dificultad: Distinguir clases de personal por naturaleza del vinculo.

80. Respuesta correcta: D

Fundamento: TREBEP, art. 9.2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,

que las que impliquen participacion directa o indirecta en el ejercicio de potestades publicas o salvaguardia
de intereses generales.

Por qué fallan las otras:

A) Todas las tareas materiales auxiliares. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Las que impliquen participacion directa o indirecta en el ejercicio de potestades publicas o
salvaguardia de intereses generales.

B) Cualquier actividad de mantenimiento. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta

correcta real es: Las que impliquen participacién directa o indirecta en el ejercicio de potestades publicas o
salvaguardia de intereses generales.

C) Exclusivamente las tareas docentes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta

correcta real es: Las que impliquen participacion directa o indirecta en el ejercicio de potestades publicas o
salvaguardia de intereses generales.

Dénde reside la dificultad: Identificar la reserva funcional a personal funcionario.

81. Respuesta correcta: D

Fundamento: TREBEP, art. 12. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
que realiza funciones expresamente calificadas de confianza o asesoramiento especial y su nombramiento
es no permanente.

Por qué fallan las otras:

A) Adquiere la condicion de funcionario de carrera por el mero transcurso del tiempo. — No corresponde al
régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Realiza funciones expresamente calificadas de
confianza o asesoramiento especial y su nombramiento es no permanente.

B) Desarrolla exclusivamente funciones técnicas permanentes. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Realiza funciones expresamente calificadas de confianza o
asesoramiento especial y su nombramiento es no permanente.

C) Ocupa necesariamente una plaza estructural por oposicion. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Realiza funciones expresamente calificadas de confianza o
asesoramiento especial y su nombramiento es no permanente.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir confianza o asesoramiento de funciones estructurales.

82. Respuesta correcta: A
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Fundamento: TREBEP, art. 13. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,

gue mérito y capacidad, con criterios de idoneidad y procedimientos que garanticen publicidad y
concurrencia.

Por qué fallan las otras:

B) Antigliedad como criterio exclusivo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta

correcta real es: Mérito y capacidad, con criterios de idoneidad y procedimientos que garanticen publicidad
y concurrencia.

C) Libre designacion sin publicidad en todo caso. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Mérito y capacidad, con criterios de idoneidad y procedimientos que garanticen
publicidad y concurrencia.

D) Eleccidn por sufragio universal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta

correcta real es: Mérito y capacidad, con criterios de idoneidad y procedimientos que garanticen publicidad
y concurrencia.

Dénde reside la dificultad: Aplicar los principios especificos de seleccidn directiva.

83. Respuesta correcta: C

Fundamento: TREBEP, art. 15. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
que la negociacion colectiva y la participacidn en la determinacién de las condiciones de trabajo.

Por qué fallan las otras:

A) La aprobacién directa de los presupuestos publicos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: La negociacion colectiva y la participacién en la determinacién de las
condiciones de trabajo.

B) La inamovilidad para todo el personal laboral. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: La negociacion colectiva y la participacion en la determinacién de las
condiciones de trabajo.

D) La potestad reglamentaria. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: La negociacidn colectiva y la participacién en la determinacidn de las condiciones de trabajo.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir derechos colectivos de prerrogativas administrativas.

84. Respuesta correcta: D

Fundamento: TREBEP, art. 20.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
gue medir y valorar la conducta profesional y el rendimiento o logro de resultados.

Por qué fallan las otras:

TU TAMBE ERES UNIVERSITAT

Secci6 Sindical de CCOO-UPV WWW.CCOO0.uUpV.es

Cami de Vera S/N - Edifici 4G - 46022 VALENCIA. 14
+34 963 877 040 ext. 77040- 77043 A F I L I A T !

ccoo@upv.es




uneix-te a CCOO

i cCcoomi

el . = ;)iy;
; —~CCOO ens uneix cdueacid | J

|

T

T

i o

A) Fijar automaticamente la jornada anual. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Medir y valorar la conducta profesional y el rendimiento o logro de resultados.

B) Sustituir todos los procesos selectivos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Medir y valorar la conducta profesional y el rendimiento o logro de resultados.

C) Determinar la constitucionalidad de las leyes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Medir y valorar la conducta profesional y el rendimiento o logro de resultados.

Dénde reside la dificultad: Identificar objeto de la evaluacidn del desempefio.

85. Respuesta correcta: D

Fundamento: TREBEP, art. 20.2. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
que transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminacion, sin menoscabo de derechos.

Por qué fallan las otras:

A) Antigliedad y jerarquia exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminacién, sin menoscabo de
derechos.

B) Publicidad comercial y rentabilidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminacidn, sin menoscabo de derechos.

C) Secreto, discrecionalidad y libre apreciacion. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: Transparencia, objetividad, imparcialidad y no discriminacidn, sin menoscabo de
derechos.

Dénde reside la dificultad: Retener garantias de los sistemas de evaluacion.
86. Respuesta correcta: B

Fundamento: Ley 4/2021 de Funciéon Publica Valenciana, arts. 38 y ss. El precepto o apartado del temario
establece, para el supuesto planteado, que la relacion de puestos de trabajo.

Por qué fallan las otras:

A) El plan de estudios universitario. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La relacidon de puestos de trabajo.

C) El registro de contratos menores. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La relacidon de puestos de trabajo.

D) El padrén municipal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
La relacion de puestos de trabajo.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir RPT de otros instrumentos de planificacion.
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87. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley 4/2021 de Funcion Publica Valenciana, arts. 51 y ss.; TREBEP, art. 70. El precepto o
apartado del temario establece, para el supuesto planteado, que la oferta de empleo publico.

Por qué fallan las otras:

A) La ndmina mensual. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
La oferta de empleo publico.

B) El inventario patrimonial. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La oferta de empleo publico.

C) El plan de contratacién. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La oferta de empleo publico.

Dénde reside la dificultad: Distinguir OEP de RPT y otros instrumentos.

88. Respuesta correcta: A

Fundamento: TREBEP, art. 55. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
que igualdad, mérito y capacidad, junto con publicidad y demas garantias del proceso.

Por qué fallan las otras:

B) Libre eleccién y confianza personal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Igualdad, mérito y capacidad, junto con publicidad y demds garantias del proceso.

C) Antigliedad y afinidad orgdnica. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Igualdad, mérito y capacidad, junto con publicidad y demds garantias del proceso.

D) Discrecionalidad y reserva. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Igualdad, mérito y capacidad, junto con publicidad y demas garantias del proceso.

Dénde reside la dificultad: Identificar principios nucleares del acceso.

Contratos del Sector Publico (5)

89. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 9/2017, art. 36.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que con su formalizacién.

Por qué fallan las otras:

B) Con la primera factura. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: Con su formalizacion.

TU TAMBE ERES UNIVERSITAT

Secci6 Sindical de CCOO-UPV WWW.CCOO0.uUpV.es

Cami de Vera S/N - Edifici 4G - 46022 VALENCIA. ’
+34 963 877 040 ext. 77040- 77043 A F I L I A T !

ccoo@upv.es




uneix-te a CCOO

T cCcoomm

el . =]
—=-HE-CCOO ens uneix educacid @EJ v
|

T

1

1
4‘\__

—

C) Con la publicacion del anuncio previo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Con su formalizacidn.

D) Con la aprobacion del gasto. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Con su formalizacion.

Dénde reside la dificultad: Distinguir perfeccién contractual de actos preparatorios.
90. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley 9/2017, art. 37.1. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que no puede contratarse verbalmente salvo que el contrato tenga caracter de emergencia.

Por qué fallan las otras:

A) Es valida si existe crédito presupuestario. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: No puede contratarse verbalmente salvo que el contrato tenga caracter de
emergencia.

B) Es la forma ordinaria para contratos menores. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No puede contratarse verbalmente salvo que el contrato tenga caracter de
emergencia.

C) Es obligatoria en contratos de servicios. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La

respuesta correcta real es: No puede contratarse verbalmente salvo que el contrato tenga caracter de
emergencia.

Dénde reside la dificultad: Identificar la excepcion de emergencia a la prohibicién de contratacién verbal.
91. Respuesta correcta: C

Fundamento: Ley 9/2017, art. 120. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que la tramitacién de emergencia.

Por qué fallan las otras:

A) La tramitacion ordinaria. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La tramitacion de emergencia.

B) La subasta electrdnica obligatoria. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: La tramitacién de emergencia.

D) El concurso de proyectos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: La tramitacion de emergencia.

Dénde reside la dificultad: Distinguir emergencia de urgencia ordinaria.

92. Respuesta correcta: D
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Fundamento: Ley 9/2017, art. 132. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el principio de igualdad de trato y transparencia.

Por qué fallan las otras:

A) El principio de jerarquia administrativa. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El principio de igualdad de trato y transparencia.

B) El principio de territorialidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El principio de igualdad de trato y transparencia.

C) El principio de autotutela declarativa. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El principio de igualdad de trato y transparencia.

Dénde reside la dificultad: Identificar principios de adjudicacion.

93. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 9/2017, art. 152. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto

planteado, que notificar la decisién a candidatos o licitadores y, en su caso, a la Comisién Europea cuando
proceda.

Por qué fallan las otras:

B) Formalizarlo y resolverlo después. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Notificar la decisién a candidatos o licitadores y, en su caso, a la Comisién Europea cuando
proceda.

C) Adjudicarlo al licitador siguiente automaticamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.

La respuesta correcta real es: Notificar la decisién a candidatos o licitadores y, en su caso, a la Comisién
Europea cuando proceda.

D) Convertirlo en contrato menor. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Notificar la decisién a candidatos o licitadores y, en su caso, a la Comisién Europea cuando
proceda.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir desistimiento/no adjudicacidn de adjudicacion alternativa.

Proteccion de datos (2)

94. Respuesta correcta: A

Fundamento: RGPD, art. 15; LO 3/2018. El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto
planteado, que el derecho de acceso.

Por qué fallan las otras:
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B) El derecho de portabilidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El derecho de acceso.

C) El derecho de oposicion. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: El derecho de acceso.

D) El derecho de supresidn exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El derecho de acceso.

Dénde reside la dificultad: Distinguir acceso de otros derechos del interesado.
95. Respuesta correcta: C

Fundamento: RGPD, art. 5.1.c). El precepto o apartado del temario establece, para el supuesto planteado,
gue minimizacién de datos.

Por qué fallan las otras:

A) Exactitud registral. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Minimizacion de datos.

B) Limitacion del plazo de conservacién exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Minimizacién de datos.

D) Portabilidad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Minimizacion de datos.

Ddnde reside la dificultad: Identificar un principio material del tratamiento.

Transparencia y fuentes del Derecho
administrativo (2, redistribucion de PRL)

96. Respuesta correcta: B

Fundamento: Ley 19/2013, titulo I; temario de transparencia. El precepto o apartado del temario establece,
para el supuesto planteado, que no lo sustituye: ambos mecanismos coexisten.

Por qué fallan las otras:

A) Impide presentar solicitudes de acceso. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No lo sustituye: ambos mecanismos coexisten.

C) Convierte toda informacién en reservada. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No lo sustituye: ambos mecanismos coexisten.
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D) Lo elimina cuando existe portal de transparencia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: No lo sustituye: ambos mecanismos coexisten.

Dénde reside la dificultad: Distinguir publicidad activa de derecho de acceso.
97. Respuesta correcta: A

Fundamento: Ley 39/2015, art. 47.2; fuentes del Derecho administrativo, Bloque 2. El precepto o apartado
del temario establece, para el supuesto planteado, que incurre en nulidad de pleno derecho.

Por qué fallan las otras:

B) Queda convalidado por su publicacién. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Incurre en nulidad de pleno derecho.

C) Prevalece por ser posterior. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Incurre en nulidad de pleno derecho.

D) Se convierte en ley material. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Incurre en nulidad de pleno derecho.

Dénde reside la dificultad: Aplicar jerarquia normativa al control de reglamentos.

lgualdad y violencia de género (1)

98. Respuesta correcta: D

Fundamento: Ley Orgénica 3/2007, arts. 14-15. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que el principio de igualdad de trato y de oportunidades.

Por qué fallan las otras:

A) La exclusién de la igualdad de la planificacion publica. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: El principio de igualdad de trato y de oportunidades.

B) La neutralidad respecto de cualquier impacto de género. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: El principio de igualdad de trato y de oportunidades.

C) La preferencia automatica por un sexo en todo procedimiento. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: El principio de igualdad de trato y de oportunidades.

Dénde reside la dificultad: Identificar la transversalidad del principio de igualdad.

Ley de |la Ciencia y propiedad intelectual (2)

99. Respuesta correcta: D
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Fundamento: Ley 14/2011, modalidad de contrato predoctoral incluida en el temario. El precepto o
apartado del temario establece, para el supuesto planteado, que realizar tareas de investigacion en el
ambito de un proyecto especifico y novedoso mientras se desarrolla la formacidn doctoral.

Por qué fallan las otras:

A) Cubrir funciones administrativas permanentes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Realizar tareas de investigacion en el ambito de un proyecto especifico y
novedoso mientras se desarrolla la formacion doctoral.

B) Ejercer exclusivamente docencia no vinculada a investigacién. — No corresponde al régimen aplicable al
supuesto. La respuesta correcta real es: Realizar tareas de investigacién en el ambito de un proyecto
especifico y novedoso mientras se desarrolla la formacién doctoral.

C) Sustituir una plaza de funcionario de carrera. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Realizar tareas de investigacion en el ambito de un proyecto especifico y
novedoso mientras se desarrolla la formacion doctoral.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir finalidad formativa-investigadora de otras relaciones laborales.

100. Respuesta correcta: A

Fundamento: Temario de propiedad intelectual vinculado a la actividad investigadora. El precepto o

apartado del temario establece, para el supuesto planteado, que que exista una creacion original expresada
por cualquier medio o soporte.

Por qué fallan las otras:

B) Que el autor sea empleado publico. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Que exista una creacidn original expresada por cualquier medio o soporte.

C) Que la idea haya sido comunicada verbalmente una vez. — No corresponde al régimen aplicable al

supuesto. La respuesta correcta real es: Que exista una creacién original expresada por cualquier medio o
soporte.

D) Que exista financiacién publica de la actividad. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Que exista una creacién original expresada por cualquier medio o soporte.

Dénde reside la dificultad: Distinguir idea abstracta de obra original expresada.

Bloque 6: Informatica (15)

101. Respuesta correcta: A

Fundamento: Bloque 6, tema 25: almacenamiento. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que el almacenamiento SSD/HDD.
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Por qué fallan las otras:

B) El registro temporal del procesador. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El almacenamiento SSD/HDD.

C) La memoria caché volatil exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El almacenamiento SSD/HDD.

D) La memoria RAM. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: El
almacenamiento SSD/HDD.

Dénde reside la dificultad: Distinguir memoria de trabajo volatil de almacenamiento persistente.
102. Respuesta correcta: B

Fundamento: Bloque 6, tema 25: LAN/Ethernet. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que rJ45.

Por qué fallan las otras:
A) HDMI. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: RJ45.
C) DisplayPort. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: RJ45.

D) USB-C exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: RJ45.

Doénde reside la dificultad: Relacionar infraestructura de red con su conector.
103. Respuesta correcta: C

Fundamento: Bloque 6, tema 25: WLAN/Wi-Fi. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que eduroam.

Por qué fallan las otras:

A) Ecosia. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Eduroam.

B) SharePoint. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Eduroam.
D) Exchange. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Eduroam.
Dénde reside la dificultad: Distinguir red académica de servicios web y Microsoft 365.

104. Respuesta correcta: C

Fundamento: Bloque 6, tema 25: servicios de Internet. El precepto o apartado del temario establece, para
el supuesto planteado, que sFTP.

Por qué fallan las otras:
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A) HTTP. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: SFTP.
B) POP3. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: SFTP.

D) SMTP sin cifrado. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
SFTP.

Dénde reside la dificultad: Distinguir protocolo seguro de transferencia de archivos.

105. Respuesta correcta: B

Fundamento: Bloque 6, tema 25: certificados SSL/TLS. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que el uso de HTTPS y el indicador de conexidn segura del navegador.

Por qué fallan las otras:

A) La presencia de publicidad institucional. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: El uso de HTTPS y el indicador de conexidn segura del navegador.

C) Que la pagina tenga muchas imagenes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El uso de HTTPS y el indicador de conexidn segura del navegador.

D) Que el dominio termine necesariamente en .com. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto.
La respuesta correcta real es: El uso de HTTPS y el indicador de conexidn segura del navegador.

Dénde reside la dificultad: Aplicar un indicador de navegacion segura.

106. Respuesta correcta: B

Fundamento: Bloque 6, tema 25: amenazas de navegacion. El precepto o apartado del temario establece,
para el supuesto planteado, que spyware.

Por qué fallan las otras:
A) Firewall. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Spyware.
C) VPN. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Spyware.

D) Controlador de impresora. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Spyware.

Dénde reside la dificultad: Distinguir spyware de herramientas defensivas.
107. Respuesta correcta: D

Fundamento: Bloque 6, tema 25: politica de seguridad UPV. El precepto o apartado del temario establece,
para el supuesto planteado, que el principio de minimo privilegio.

Por qué fallan las otras:
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A) El principio de copia ilimitada. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: El principio de minimo privilegio.

B) El principio de privilegio maximo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El principio de minimo privilegio.

C) El principio de acceso universal. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: El principio de minimo privilegio.

Dénde reside la dificultad: Identificar una regla operativa de control de acceso.

108. Respuesta correcta: A

Fundamento: Bloque 6, tema 25: motores de busqueda. El precepto o apartado del temario establece, para
el supuesto planteado, que ecosia.

Por qué fallan las otras:

B) DuckDuckGo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Ecosia.
C) Yahoo. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Ecosia.

D) Baidu. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Ecosia.
Dénde reside la dificultad: Retener una configuracién institucional concreta.

109. Respuesta correcta: B

Fundamento: Bloque 6, Excel 365: Inmovilizar paneles. El precepto o apartado del temario establece, para
el supuesto planteado, que inmovilizar fila superior.

Por qué fallan las otras:

A) Validacién de datos. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Inmovilizar fila superior.

C) Combinar y centrar. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Inmovilizar fila superior.

D) Agrupar hojas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Inmovilizar fila superior.

Dénde reside la dificultad: Distinguir comandos de visualizacidon de operaciones de edicidn.

110. Respuesta correcta: C

Fundamento: Bloque 6, Excel 365: agrupacion de hojas. El precepto o apartado del temario establece, para
el supuesto planteado, que shift.
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Por qué fallan las otras:

A) Alt. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Shift.

B) Esc. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Shift.

D) Blog Mayus. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Shift.
Dénde reside la dificultad: Distinguir seleccidn contigua de no contigua.

111. Respuesta correcta: B

Fundamento: Bloque 6, Excel 365: grupo Celdas. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que mostrar u ocultar filas, columnas u hojas y gestionar operaciones de hoja.

Por qué fallan las otras:

A) Configurar una VPN. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Mostrar u ocultar filas, columnas u hojas y gestionar operaciones de hoja.

C) Crear certificados digitales. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Mostrar u ocultar filas, columnas u hojas y gestionar operaciones de hoja.

D) Enviar correo electrénico desde la celda. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La
respuesta correcta real es: Mostrar u ocultar filas, columnas u hojas y gestionar operaciones de hoja.

Doénde reside la dificultad: Reconocer el alcance funcional del comando Formato.
112. Respuesta correcta: B

Fundamento: Bloque 6: sede electrdnica UPV. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que ayuda.

Por qué fallan las otras:
A) Servicios. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Ayuda.

C) Anuncios exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: Ayuda.

D) eVerificador. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Ayuda.
Dénde reside la dificultad: Distinguir las secciones funcionales de la sede.
113. Respuesta correcta: C

Fundamento: Bloque 6: sede electrdonica UPV. El precepto o apartado del temario establece, para el
supuesto planteado, que servicios.

Por qué fallan las otras:

TU TAMBE ERES UNIVERSITAT

Secci6 Sindical de CCOO-UPV WWW.CCOO0.uUpV.es

Cami de Vera S/N - Edifici 4G - 46022 VALENCIA. A F I L I A IT l
=¥ SN TN V= SN Y

+34 963 877 040 ext. 77040- 77043
ccoo@upv.es




Ly

&
=iH--CCOO ens uneix cavcacts
Siaiate uneix-te a CCOO |
EEEH e

A) eVerificador. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es:
Servicios.

B) Directorio. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real es: Servicios.

D) Zona personal exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Servicios.

Dénde reside la dificultad: Identificar el punto de acceso a los procedimientos electrénicos.

114. Respuesta correcta: C

Fundamento: Bloque 6, Windows 11: productividad y multitarea. El precepto o apartado del temario
establece, para el supuesto planteado, que disefios acoplados.

Por qué fallan las otras:

A) Administrador de credenciales. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: Disefios acoplados.

B) BitLocker exclusivamente. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: Disefios acoplados.

D) Historial del portapapeles. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: Disefios acoplados.

Ddnde reside la dificultad: Distinguir una funcién de multitarea de funciones de seguridad.

115. Respuesta correcta: D

Fundamento: Bloque 6, Windows 11: requisitos de hardware. El precepto o apartado del temario establece,
para el supuesto planteado, que tPM 2.0.

Por qué fallan las otras:

A) Dos tarjetas graficas dedicadas. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta
correcta real es: TPM 2.0.

B) Una unidad dptica obligatoria. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta
real es: TPM 2.0.

C) Un lector de disquetes. — No corresponde al régimen aplicable al supuesto. La respuesta correcta real
es: TPM 2.0.

Dénde reside la dificultad: Identificar el requisito de seguridad de Windows 11.
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Constitucion Espafiola

Constitucion Espafiola, art. 22.2.

Una asociacidn persigue fines o
utiliza medios tipificados como
delito. ¢Qué calificacion
constitucional corresponde

Constitucion Espafiola

Constitucion Espafiola, art. 22.5.

¢Qué asociaciones prohibe
expresamente la Constitucion por
su propia configuracion

Constitucion Espafiola

Constitucion Espafiola, art. 17.2.

Una persona es detenida
preventivamente. ¢Cudl es la
finalidad constitucional que
delimita la duracién de la
detencion antes de su puesta en
libertad o a disposicion judicial

Constitucion Espafiola

Constitucion Espafiola, art. 17.4.

¢Qué garantia constitucional se
activa para producir la inmediata
puesta a disposicion judicial de
una persona detenida
ilegalmente

Constitucion Espafiola

Constitucion Espafiola, art. 21.2.

En una reunion en lugar de
transito publico, équé exige la
Constitucidn a sus promotores

Constitucion Espafola

Constitucion Espafiola, art. 21.2.

¢En qué supuesto permite la
Constitucion prohibir una

reunion en lugar de transito
publico o una manifestacion

Constitucion Espafola

Constitucion Espafiola, art. 29.1.

Una ley quiere regular el ejercicio
del derecho de peticién
individual y colectiva. ¢Qué
forma de ejercicio debe respetar
en todo caso

Constitucion Espafiola

Constitucidn Espafiola, art. 103.1.

¢Qué principio rige la
organizacion y funcionamiento
de la Administracion Publica
junto a eficacia, jerarquia,
descentralizacién y coordinacién

Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana

Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana, titulo IIl.

¢Qué institucion integra, junto
con Les Corts, el President y el
Consell, el conjunto institucional
de la Generalitat segun el Estatut

10

Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana

Estatut d'Autonomia de la
Comunitat Valenciana, titulo Il.

¢Qué institucion estatutaria tiene
como funcidn principal la defensa
de los derechos y libertades de la
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ciudadania frente a la
Administracidn de la Generalitat

11

Unidn Europea

TFUE, art. 288; temario de Unién
Europea.

Una directiva de la Unidn fija el
resultado que debe alcanzarse.
¢A quién deja la eleccion de la
forma y de los medios

12

Unidn Europea

Temario de Unién Europea:
reglamentos y entrada en vigor.

Un reglamento de la Unién no fija
fecha de entrada en vigor.
¢Cudando entra en vigor conforme
al temario

13

Unidn Europea

TFUE, art. 288; temario de Unién
Europea.

¢Qué rasgo distingue a las
recomendaciones y dictdamenes
frente a reglamentos, directivas y
decisiones

14

Presupuestos

Ley 1/2015, art. 32.1.

En los Presupuestos de la
Generalitat, équé representan los
créditos presupuestarios

15

Presupuestos

Ley 1/2015, art. 32.5.

¢Cémo se comprueba el grado de
cumplimiento de un programa de
gasto

16

Presupuestos

Ley 1/2015, art. 33.3.

¢Quién elabora el anteproyecto
del presupuesto de ingresos de la
Administracion de la Generalitat

17

Presupuestos

Ley 1/2015, art. 37.a).

¢Qué clasificacion de los estados
de gastos agrupa los créditos por
secciones y servicios
presupuestarios

18

Presupuestos

Ley 1/2015, art. 37.c).

¢Qué clasificacion de los estados
de gastos separa operaciones
corrientes, de capital, financieras
y Fondo de Contingencia

19

Presupuestos

Ley 1/2015, art. 45.1.

Un crédito no estd vinculado a
obligaciones reconocidas al
ultimo dia del ejercicio. éCudl es
la regla general

20

Presupuestos

Ley 1/2015, art. 48.1.

¢Qué modificacion permite
incrementar créditos declarados
taxativamente ampliables en la
ley anual de presupuestos hasta
el importe de las obligaciones
respectivas

21

Presupuestos

Ley 1/2015, art. 50.2.

¢Cudndo puede realizarse, como
excepcion, una generacion de
crédito derivada de aportaciones
comprometidas antes de que se
produzca el ingreso material
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¢Qué limite global fija la Ley

22 Presupuestos Ley 1/2015, art. 51.1. 1/2015 para los anticipos de
tesoreria en cada ejercicio
En la UPV, {qué documento
contable formaliza la propuesta
23 Presupuestos Presupuesto UPV, Norma 3.3. X p. ’p
de pago de una obligacion
previamente reconocida
En la UPV, ¢qué documento
24 Presupuestos Presupuesto UPV, Norma 3.3. refleja la realizacion material del
pago por Tesoreria
. . ¢Qué caracter tienen los
Estatutos de la Universitat
25 .. . Estatutos UPV, art. 1. Estatutos de la UPV dentro de su
Politécnica de Valéncia . R
régimen institucional
Estatutos de la Universitat ¢ Qué finalidad esencial atribuyen
26 .. .. Estatutos UPV, art. 2. <Q v
Politécnica de Valencia los Estatutos a la UPV
¢Qué compromiso establecen los
Estatutos de la Universitat Estatutos respecto de las
27 o N Estatutos UPV, art. 2. o P o
Politécnica de Valencia practicas tuteladas incluidas en
los planes de estudio
Dentro de la responsabilidad
. . social universitaria, ¢qué lengua
Estatutos de la Universitat R . .
28 .. v Estatutos UPV, art. 3. recibe una especial proteccion y
Politécnica de Valéncia o L,
respeto en la administracion de
la UPV
¢Qué programas debe establecer
. . la UPV para favorecer un
Estatutos de la Universitat . .
29 .. N Estatutos UPV, art. 4. conocimiento suficiente de las
Politécnica de Valéncia .
lenguas oficiales entre la
comunidad universitaria
. . ¢Cual es una funcién de las
Estatutos de la Universitat ,
30 .. .. Estatutos UPV, art. 19. facultades y escuelas segun los
Politécnica de Valencia
Estatutos
¢éQué drgano universitario
Estatutos de la Universitat coordina las ensefianzas
31 N . .. Estatutos UPV, art. 22. . K v
Politécnica de Valencia actividades propias del
doctorado en la UPV
Estatutos de la Universitat ¢ Qué funcion corresponde a los
32 .. .. Estatutos UPV, art. 25. Q P
Politécnica de Valencia departamentos de la UPV
¢ Qué finalidad caracteriza a los
Estatutos de la Universitat FQ i . .
33 .. .. Estatutos UPV, arts. 28-29. institutos universitarios de
Politécnica de Valéncia X L,
investigacion
Estatutos de la Universitat ¢Qué unidad estatutaria tiene
34 Estatutos UPV, art. 42.

Politécnica de Valencia

por misién velar por el respeto a
los derechos y libertades de los
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miembros de la comunidad
universitaria

Estatutos de la Universitat

¢Qué funcion corresponde a la

35 . L Estatutos UPV, art. 41. . o
Politécnica de Valencia Inspeccion de Servicios de la UPV
¢Qué regla general establecen los
Estatutos de la Universitat Estatutos sobre la asistencia a las
36 L. L. Estatutos UPV, art. 46. sesiones de érganos colegiados
Politécnica de Valencia .
para quienes forman parte de
ellos
¢Qué principio debe regir la
Estatutos de la Universitat actuacion de los érganos de
37 s . Estatutos UPV, art. 49. ) E o
Politécnica de Valencia gobierno de la UPV en el ejercicio
de sus competencias
¢Qué acuerdos de los 6rganos de
. . gobierno deben publicarse
Estatutos de la Universitat )
38 .. .. Estatutos UPV, art. 50. cuando tengan caracter general o
Politécnica de Valéncia K
afecten a una pluralidad
indeterminada de personas
¢Qué drgano de la UPV aprueba
Estatutos de la Universitat las lineas estratégicas
39 atuto: ver Estatutos UPV, art. 56. sstrategicasy -
Politécnica de Valencia programaticas de la Universitat a
propuesta del rector o rectora
¢Qué drgano aprueba la
Estatutos de la Universitat normativa de desarrollo de los
40 S L Estatutos UPV, art. 56. )
Politécnica de Valencia Estatutos cuando la competencia
no esta atribuida a otro érgano
¢Qué drgano universitario puede
. . debatir las lineas generales de
Estatutos de la Universitat L, . .
41 e .. Estatutos UPV, art. 60. actuacién de la Universitat y
Politecnica de Valencia
formular propuestas y
recomendaciones
¢De quién depende la gestion de
Estatutos de la Universitat los servicios administrativos,
42 o N Estatutos UPV, art. 70. o
Politécnica de Valencia econdémicos y de recursos
humanos atribuida a la Gerencia
Una persona asume el cargo de
erente de la UPV. ¢Qué
Estatutos de la Universitat g o tQ,
43 L. .. Estatutos UPV, art. 70. incompatibilidad funcional
Politécnica de Valencia
establecen los Estatutos durante
el ejercicio del cargo
. . ¢Cual es el limite conjunto de
Estatutos de la Universitat X . R
44 .. .. Estatutos UPV, art. 72. vicerrectorados y direcciones
Politécnica de Valencia
delegadas del rector o rectora
. . ¢A qué cargo se asimila
Estatutos de la Universitat
45 Estatutos UPV, art. 75. retributivamente una direccion

Politécnica de Valencia

de area de la UPV
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LOSU vy legislacion universitaria

LOSU, art. 5.2.

¢Quién comparte la
responsabilidad de promover y
asegurar la calidad del sistema
universitario segun la LOSU

47

LOSU vy legislacion universitaria

LOSU, art. 5.3.

¢A través de qué instrumentos
garantizan las universidades la
calidad académica de las
actividades de sus centros

48

LOSU vy legislacion universitaria

LOSU, art. 5.4.

¢Qué condicién deben cumplir
las agencias autondmicas para
ejercer las funciones de
evaluacion y acreditacion
previstas en la LOSU

49

LOSU vy legislacion universitaria

LOSU, art. 38.2.

¢Qué plazo dispone la comunidad
auténoma para elaborar el
informe de legalidad de los
Estatutos de una universidad
publica

50

LOSU vy legislacion universitaria

LOSU, art. 38.4.

¢Qué efecto administrativo
producen las resoluciones del
rector y los acuerdos del Consejo
Social, Consejo de Gobiernoy
Claustro Universitario

51

LOSU vy legislacién universitaria

LOSU, art. 39.

¢Qué debe garantizar una
universidad publica en materia
de integridad ademas de
rendicion de cuentas 'y
transparencia

52

LOSU vy legislacion universitaria

LOSU, art. 43.

Segun la LOSU, équé estructuras
tienen la consideracion de
unidades basicas para el
desarrollo de las funciones
universitarias

53

LOSU vy legislacion universitaria

Ley valenciana de coordinacion
universitaria, art. 30.

En el Sistema Universitario
Valenciano, ¢qué instrumento
establece las lineas generales de
la politica universitaria de la
Generalitat

54

LOSU vy legislacion universitaria

Ley valenciana de coordinacion
universitaria, art. 33.

¢Qué instrumento puede vincular
financiacion universitaria con
objetivos y resultados en el
sistema valenciano

55

LOSU vy legislacion universitaria

Real Decreto 822/2021, art. 9.

Segun el RD 822/2021, équé
unidad expresa el volumen de
trabajo del estudiantado en las
ensefianzas oficiales
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56

LOSU vy legislacion universitaria

Real Decreto 822/2021, art. 10.

¢éQué efecto tiene el
reconocimiento de créditos en un
titulo universitario oficial

57

LOSU vy legislacion universitaria

Real Decreto 822/2021, art. 11.

¢Qué finalidad tienen las
practicas académicas externas
integradas en los planes de
estudios

58

LOSU vy legislacion universitaria

Real Decreto 822/2021, art. 12.

¢Qué drgano establece los
precios publicos de las
ensefianzas oficiales en
universidades publicas dentro del
marco legal aplicable

59

LOSU vy legislacion universitaria

Real Decreto 822/2021, arts. 4,
14.

¢Qué caracteristica debe tener
un plan de estudios de Grado
conforme al RD 822/2021

60

LOSU vy legislacion universitaria

Real Decreto 822/2021, art. 22.

¢Qué es la Mencion Dual
regulada en el RD 822/2021

61

LOSU vy legislacion universitaria

Real Decreto 822/2021, arts. 34-
35.

¢Qué finalidad tiene la
renovacion de la acreditacion de
un titulo universitario oficial

62

Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun

Ley 39/2015, art. 14.1.

Una persona fisica no obligada a
relacionarse electrénicamente
inicia un procedimiento. ¢Qué
regla general tiene sobre el
medio de relacién con la
Administracion

63

Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun

Ley 39/2015, art. 12.

¢Qué personas deben asistir las
Administraciones en el uso de
medios electrénicos cuando lo
soliciten y no estén obligadas a
utilizarlos

64

Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun

Ley 39/2015, art. 5.3.

Una persona actia mediante
representante. ¢ Para qué
actuacion debe acreditarse la
representacion

65

Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun

Ley 39/2015, art. 5.6.

¢Qué efecto produce la falta o
insuficiente acreditacion de la
representacion en un acto que la
requiere

66

Ley 39/2015, de Procedimiento
Administrativo Comun

Ley 39/2015, art. 28.

¢Qué debe hacer la
Administracién cuando un
documento exigido ya se
encuentra en su poder o ha sido
elaborado por otra
Administracion
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Ley 39/2015, de Procedimiento

¢Qué requisito general deben
cumplir los actos administrativos

67 Ley 39/2015, art. 35.
Administrativo Comun y39/ que limiten derechos subjetivos o
intereses legitimos
. ¢éCuando produce efectos un acto
Ley 39/2015, de Procedimiento . .
68 ¥ . / ] i Ley 39/2015, art. 39.1. administrativo, como regla
Administrativo Comun
general
¢Qué ocurre si una notificacion
. electrdnica obligatoria se pone a
Ley 39/2015, de Procedimiento . 9 A
69 ¥ . / ] i Ley 39/2015, art. 43.2. disposicion y transcurren diez
Administrativo Comun ) .
dias naturales sin acceder a su
contenido
En un procedimiento iniciado de
oficio que puede producir efectos
70 Ley 3.9(2015?, de Pro?edimiento Ley 39/2015, art. 25.1.b). desfavorablfes, iqué .
Administrativo Comun consecuencia general tiene el
vencimiento del plazo maximo
sin resolucion
. ¢Qué efecto tiene la caducidad
Ley 39/2015, de Procedimiento o,
71 ¥ . / ] i Ley 39/2015, art. 95.3. sobre la prescripcidn de las
Administrativo Comun . L .,
acciones de la Administracion
¢Qué puede hacer la
Administracién antes de dictar
Ley 39/2015, de Procedimiento .
72 O . . Ley 39/2015, art. 88.1. resolucién cuando aparecen
Administrativo Comun )
cuestiones conexas no
planteadas por los interesados
¢Qué limite tiene la resolucion de
73 Ley 3'9{201_‘?, de Pro?edimiento Ley 39/2015, art. 88.2. un.procedimiento iniciad.o a 3
Administrativo Comun solicitud respecto de la situacién
inicial del interesado
¢Qué recurso procede contra
71 Ley 3.9{201_‘?, de PrO(l:edimiento Ley 39/2015, art. 121. acto§ c.|ue nf) ponen fin a la via
Administrativo Comun administrativa cuando son
recurribles
¢Qué efecto tiene la encomienda
Ley 40/2015, de Régimen Juridico L, i X
75 Y40/ . & Ley 40/2015, art. 11. de gestion sobre la titularidad de
del Sector Publico .
la competencia
¢Qué figura permite que un
drgano superior avoque para si el
Ley 40/2015, de Régimen Juridico conocimiento de uno o varios
76 v 40/ s 0 R Ley 40/2015, art. 10. »
del Sector Publico asuntos cuya resolucion
corresponde ordinariamente a
drganos dependientes
¢Qué efecto tiene la delegacion
Ley 40/2015, de Régimen Juridico
77 y 40/ s Ley 40/2015, art. 12. de firma sobre la competencia

del Sector Publico

del érgano delegante
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¢Qué requisito general se exige
Ley 40/2015: d? Régimen Juridico Ley 40/2015, art. 17. r?ara la vélida. constitucion de un
del Sector Publico érgano colegiado a efectos de
sesiones y deliberaciones

Segun el TREBEP, (qué clase de
empleado publico esta vinculado
a una Administracion por una
Funcion Publica TREBEP, art. 9.1. relacion estatutaria regulada por
Derecho Administrativo para
servicios profesionales
retribuidos permanentes

¢Qué funciones quedan
Funcion Publica TREBEP, art. 9.2. reservadas, en los términos
legales, a funcionarios publicos

¢Qué caracteriza al personal

Funcion Publica TREBEP, art. 12. ,
eventual segln el TREBEP
¢Qué principio debe regir la
Funcién Pablica TREBEP, art. 13. seleccién del personal directivo

profesional cuando la legislacion
lo prevea

¢Qué derecho individual ejercido
Funcion Publica TREBEP, art. 15. colectivamente reconoce el
TREBEP a los empleados publicos

¢Qué finalidad tiene la
Funcién Publica TREBEP, art. 20.1. evaluacion del desempefio segun
el TREBEP

¢Qué principios deben respetar
Funcion Publica TREBEP, art. 20.2. los sistemas de evaluacién del
desempefiio

En la Ley de Funcién Publica
Valenciana, ¢qué instrumento
ordena los puestos de trabajo y
debe incluir sus caracteristicas
esenciales

Ley 4/2021 de Funcién Publica

Funcién Publica
Valenciana, arts. 38y ss.

¢Qué instrumento de
planificacion contiene las
necesidades de recursos
humanos con asignacién
presupuestaria que deban
proveerse mediante
incorporacién de personal de
nuevo ingreso

Ley 4/2021 de Funcién Publica
Funcion Publica Valenciana, arts. 51y ss.; TREBEP,
art. 70.

¢Qué principios constitucionales
Funcién Publica TREBEP, art. 55. y legales deben presidir el acceso
al empleo publico
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Contratos del Sector Publico

Ley 9/2017, art. 36.1.

¢éCuando se perfeccionan, con
caracter general, los contratos
celebrados por los poderes
adjudicadores

90

Contratos del Sector Publico

Ley 9/2017, art. 37.1.

¢Qué regla establece la LCSP
respecto de la contratacion
verbal

91

Contratos del Sector Publico

Ley 9/2017, art. 120.

¢Qué procedimiento puede
emplearse cuando una imperiosa
urgencia resultante de
acontecimientos imprevisibles
exige ejecutar de inmediato lo
necesario para remediar la
situacion

92

Contratos del Sector Publico

Ley 9/2017, art. 132.

¢Qué principio obliga a los
érganos de contratacion a dar a
licitadores y candidatos un
tratamiento igualitario y no
discriminatorio y actuar con
transparencia y proporcionalidad

93

Contratos del Sector Publico

Ley 9/2017, art. 152.

¢Qué debe hacer el 6rgano de
contratacién cuando decide no
adjudicar o no celebrar un
contrato ya convocado por
razones de interés publico
debidamente justificadas

94

Proteccién de datos

RGPD, art. 15; LO 3/2018.

¢Qué derecho permite obtener
del responsable confirmacién de
si se estan tratando o no datos
personales que conciernen al
interesado y acceder a ellos

95

Proteccién de datos

RGPD, art. 5.1.c).

¢Qué principio exige que los
datos personales sean
adecuados, pertinentes y
limitados a lo necesario en
relacion con los fines del
tratamiento

96

Transparencia y fuentes del
Derecho administrativo

Ley 19/2013, titulo I; temario de
transparencia.

¢Qué efecto tiene, con caracter
general, la publicidad activa
sobre el derecho individual de
acceso a la informacion publica

97

Transparencia y fuentes del
Derecho administrativo

Ley 39/2015, art. 47.2; fuentes
del Derecho administrativo,
Bloque 2.

Un reglamento contradice una
ley. éQué consecuencia recoge el
temario sobre la disposicion
reglamentaria

98

Igualdad y violencia de género

Ley Organica 3/2007, arts. 14-15.

¢Qué principio debe integrar
transversalmente la actuacion de
todos los poderes publicos en
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materia de igualdad entre
mujeres y hombres

Ley de la Ciencia y propiedad

Ley 14/2011, modalidad de

¢Qué finalidad tiene el contrato

99 . contrato predoctoral incluida en predoctoral de la Ley de la
intelectual . .
el temario. Ciencia
En propiedad intelectual, ¢qué
Ley de la Ciencia y propiedad Temario de propiedad intelectual re Fl)Jisi';:o separa una obratq
100 . v y prop vinculado a la actividad q X P .
intelectual X . protegida de una mera idea no
investigadora. X 3
protegida por si sola
¢Qué componente conserva los
datos aunque el equipo se
L. Bloque 6, tema 25: q . quip
101 Bloque 6: Informatica . apague y se utiliza para
almacenamiento. . X
almacenar sistema operativo,
aplicaciones y archivos
¢Qué conector se asocia en el
L. Bloque 6, tema 25: . L
102 Bloque 6: Informatica LAN/Ethernet temario a una conexion Ethernet
’ cableada de una LAN
¢Qué red académica
internacional permite conexion
103 Bloque 6: Informatica Bloque 6, tema 25: WLAN/Wi-Fi. Wi-Fi en instituciones
participantes utilizando
credenciales corporativas
¢Qué protocolo se menciona
L. Bloque 6, tema 25: servicios de ara transferencia segura de
104 Bloque 6: Informatica q P . g
Internet. archivos frente al FTP
convencional
¢Qué caracteristica visual ayuda a
comprobar en el navegador que
L. Bloque 6, tema 25: certificados P L, s . q
105 Bloque 6: Informatica la comunicacién con un sitio
SSL/TLS. . -
utiliza un certificado SSL/TLS
valido
¢Qué tipo de malware monitoriza
de forma sigilosa la actividad del
L. Bloque 6, tema 25: amenazas de . K
106 Bloque 6: Informatica L usuario y puede registrar
navegacion. )
pulsaciones para capturar
contrasefias
¢Qué principio de seguridad
- limita el acceso de una persona
L. Bloque 6, tema 25: politica de . R
107 Bloque 6: Informatica . Unicamente a los activos y
seguridad UPV. . .
servicios para los que dispone de
autorizacion
¢Qué buscador establecio la UPV
Bloque 6, tema 25: motores de como predeterminado en los
108 Bloque 6: Informatica q P

busqueda.

ordenadores del PTGAS segun el
temario

TU TAMBE ERES UNIVERSITAT

Secci6 Sindical de CCOO-UPV

Cami de Vera S/N - Edifici 4G - 46022 VALENCIA.
+34 963 877 040 ext. 77040- 77043
ccoo@upv.es

WWW.CCOO.upv.es

AFILIA'T!




L,

1

|

|

|

J\\\—— }CCOO ens uneix educaci6 @PW
e uneix-te a CCOO I

i =

En Excel, équé comando permite
Bloque 6, Excel 365: Inmovilizar mantener visible Unicamente la
109 Bloque 6: Informatica q X X .
paneles. primera fila mientras se desplaza
por una hoja extensa
En Excel, al seleccionar hojas
Bloque 6, Excel 365: agrupacion contiguas para agruparlas, équé
110 Bloque 6: Informatica q . grup e P X grup <q
de hojas. tecla se mantiene pulsada entre
la primera y la Gltima pestafia
En Excel, équé permite el
Bloque 6, Excel 365: grupo comando Formato del grupo
111 Bloque 6: Informatica q grup ) K grup
Celdas. Celdas ademas de ajustar ancho
de columnas y alto de filas
En la sede electrénica de la UPV,
L. L. i qué seccion reline manuales,
112 Bloque 6: Informatica Bloque 6: sede electrénica UPV. ~d |
preguntas frecuentes y videos de
apoyo
En la sede electrdnica de la UPV,
113 Bloque 6: Informatica Blogue 6: sede electrénica UPV. ¢qué seccidn permite localizar los
tramites disponibles vy filtrarlos
¢Qué tecnologia de Windows 11
ermite organizar
L. Bloque 6, Windows 11: P L. g X
114 Bloque 6: Informatica L R automdticamente varias
productividad y multitarea. o .
ventanas en disefios predefinidos
de pantalla
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