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Comité de Seguridad y Salud
Qué es, quién decide y qué hace CCOO por tu seguridad y tu salud

01 El órgano donde la Universidad debe consultar a la plantilla

50+
trabajadores: es obligatorio

Paritario
mitad Universidad, mitad 

plantilla

Cada 3 meses
y siempre que lo pida una 

parte

02 ¿Quién se sienta en la mesa y quién vota?

La Universidad

nombrados por el Rector

= Delegados/as de prevención

los sindicatos, entre ellos CCOO

LAS DOS PARTES TIENEN VOZ Y VOTO

Servicio de prevención

Personal técnico: informa, presenta 

evaluaciones y responde.

VOZ SIN VOTO

Los acuerdos necesitan más votos a favor que en contra. Si hay empate, la propuesta no sale.

03 Lo que pueden hacer los delegados

Ser consultados

antes de cada decisión que te 

afecte

Vigilar

que se cumple la normativa

Visitar los puestos

y hablar contigo en la jornada

Ver la información

evaluaciones, informes, daños

Acompañar

a técnicos e Inspección

Denunciar

ante la Inspección de Trabajo

04 Cómo trabaja CCOO

1 Recoge los problemas que le trasladas

2 Comprueba: visita el lugar y pide la documentación

3 Lo lleva al Comité, o pide reunión si es urgente

4 Lo defiende con propuestas y deja su voto en acta

5 Hace seguimiento hasta que se resuelve

6 Va más allá si no se actúa: Inspección o paralización

15
DÍAS

CONSULTAR NO ES INFORMAR

La consulta es previa. Los delegados tienen 15 

días para su informe y, si se rechazan sus 

propuestas, hay que motivarlo.

RIESGO GRAVE E INMINENTE

Puedes parar sin 

perjuicio

Los delegados 

acuerdan la 

paralización

La autoridad 

laboral decide en 

24 h

¿Un problema de seguridad o salud en tu puesto? Cuéntaselo a CCOO
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